Shoolreglement
KA Pitzemburg

Schooljaar2011q 2012

Goedgekeurd door de Raad v r op 30 augus

Koninklijk Atheneum |

uuuuuuuuu

eeeeeeeeeeeee

@ PITZEMBURG



Inhoud

Deel 1 AIgEmMENE INFATALIE ........ooiiiiiie e e s e e e e e e 5
1 INFCEENAE MACKL ... ... e e e e e e e e e e e e eas 6
2 PedagogiSCh PrOJELL......ovv e a e e e 8

2.1 Pedaggisch project van KA PItZEMDULG........uuuiiiiiiiiiiiiiiieiieeeieeeeeeeee e 8
3 PANICIPALIE ... e ettt 10
4 Samenstelling van de scholengemeenschap...........cccevvveiiiiiiiiieieeeee e 11
5 Het begeleidend centrum voor leerlingenbegeleiding............cccccccvvivviiiiniiiennnnee. 11
6 Algemene KIaChtENPrOCEAULE..........uuuiiiiiiiiieieeeeeree et 11
7 insclrijving en [eerpliChL............uueiiiiiiiii 12
4% R | ETod o 4] AV o o PP P PP OPPPPPPPPPP 12
7.2 regelmatige leerling / vrije 1€€rliNG .......c..vvmiiieeiiie e 12
7.3 voortzetting Van de StUAIES ......uuvieiiiiiiieiceie e 13
7.4  veranderen Van SCROQL.........cooiiiiiiiiiiiiiii e 13

Deel 2 Decretaal verplichte informag regelgeving.........cooovireieiiiiiiiiiieee e 14

1 STUAIEIEGIEIMENT. ...t e e n e e e e aaes 15
1.1  Organisatie van de lesspreiding, vakangie verlofregeling en openstelling van de

ST T Lo | TP PPRRPTTTOTRPRPR 15

1.2 ONS StUdIaaNDOM. ..........uuiiiiiiiiieeie e 15

1.3 Begeleiding en evaluatieWaarover en hoe oordelen je leraren?.......................... 15

1.4  Beroepsprocedure tegen de beslissing van de delibererende klassenraad.......... 20

2 Het orde en tuchtreglement van de leerlingen...........cccevveeiiiiiiiiiiie e 21

2.1 Ordereglement en ordemaatregelen............cccoooiiiiii i 21

2.2 Tuchtreglement en tuchtmaatregelen............ceveevieiiiiiiiieii e, 22

3 Beroepsprocedure bij definitieve UitSIUItiNg............vvvvieiiiiiiiieceeeeee e 25

ATWEZIGNEUEBIN. ... e e e e e e 26

4.1 Gewettigde afWezZigheit...........uuiiiiiiiiiiee e 26

4.2  Problematische afwezigheden..........ccccccoo i 30

5 Onderwijs voor zieke kinderertijdelijk onderwijs aan huis.........cccccccovvii. 32

6 ENgagementSVerkIaring.........c.uveeeie i 34

7 Bijarager@geling.......cooo i 35

8 ROOKDEICIA. ...t e e e e 35

9 Reclame €N SPONSOIING .......ciiiiiiieeieeee et e e et e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaeaaeeas 35

Deel 3 Afspraken €N iNfOMMALIE. ........coiiuiiiiiiee e e 36
1 Kledij, orde, veiligheid, NYGIENe............oooiiiiiiiiii e 37

FrzemBURG Schoolreglement KA Pitzemburg vanaf 1 september 2011 Paginaz



2 Privacywetgeving en gebruik van beeldmateriaal..............ccccccoiiiiiiiiiiiiiieeeennnnn. 37
3 Ziekte, ongeval en toedienen van MediCati€............uuueeeeieiiriieiiiiiiieeeiaeeeeeeeeeeeeeen, 37
4 Richtlijnen in verband met misbruik van GSM en andere technologische appara8ir
5 AQNAAChISPUNIEN. ... e e e e e e e a e e e e 38
5.1 Algemendeefregels 0p SChOOL............uuuiiiiiiiiiiiiiiiec e 38
5.2 ICTinformatie ¢ en communicatie teChNOoIOgIe...........cccviiiiiiiiiiiie e 39
5.3  Afspraken bij afwezige leerkraChten............ccoevviioiiiiiiiii e 42
oI S (8 [0 [ =T (Yo | (= =] o S 43
5.5  TUrNZaalregIEMENL........oooiiiiiiiee e e e e e e e e e e 43
5.6  LAbOreglemeEnt........oooiiiiiiiii e 44
5.7  SCNOOIVEIZEKEIING. ... 45
5.8  SCNOOROEIAGE......cceii it 46
DEEI 4 BIJlAGEN....eeeeeieeeeeeeeee e e e aaaaaa e 48
Bijlage 1: CLB en rechten en plichten van ouders en leerlingen.............ccoocoieeiiiivvnnnnnnnnnns 49
Bijlage 2: Algemene KIaChtenNProCEAUIE..........oiiiiiiiiiiiieee et 55
Bijlage 3Vakantieregeling.........cuuuiiiiieiiiiiieie e 56
Bijlage 4: Klachtenprocedure bij betwisting van een beslissing van een delibererende klassenraad
............................................................................................................................................. 57
A2t 3S pY YEFOKGSYLINE OSRAz2NEB ..i.dz0.K.4.Y.L.L.0.NBAE S ¢ & R
Bijlage 6: EXamenplanning.............oeeiieiiiiiiieiiee e 62
Bijlage 7: ENgagementSVErkIarig..........ccuuuiiiieeiiiiiiiiie e 64
Bijlage 8: Bijdrageregelilg........couiiueiiiiieeeieeiiie ettt e e 65
Bijlage 9: privacywetgeving en gebruik \maeldmateriaal...............ccocooiiiiiiiiieeee, 66
Bijlage 10: Privacywetgeving en gebruik van persoonlijke gegevens............cccccvvvevvvveeennen. 67
Bijlage 11: ziekte, ongeval en toediengam mediCatie............cccovuviiiiiiiiinriiiiiiee e 68
Bijlage 12: Toestemming verplaatsing met schoolfiets tijdens didactische uitstappen........ 69
Bijlage 13: Halve dagstgem tijdens de eXamensS...........cccooeeeiiiiiiiiei e 69
Pedagogisch project en schoolreglement vanaf 1 september.2Q1l..................cccceuneeeeee 70
?“‘f Schoolreglement KA Pitzemburg vanaf 1 september 2011 _Pagina3



Welkom in onze school

Beste ouders

Beste leerling

Het doetons plezier dat je gekozen hebt voor onze school.
Ons hele schoolteam zal zich dagelijks inzetten om je optimaal te begeleiden.

Terecht verwacht je van onze school goed onderwijs, een respectvolle omgeving en een plural

geinspireerde opvoeding, zodelke leerling tot een volwassene met verantwoordelijkheidszin kah

istisch

uitgroeien. Het spreekt vanzelf dat ieder mens recht heeft op eerbied en respect. Men mag hief toch

twee dingen niet uit het oog verliezen.

Traditiegetrouw is Pitzemburg een school met &amt waar leerlingen als waardevolle mensen
worden beschouwd en dus ook recht op respect hebben. Respect is een gevoel dat men bij an
afdwingt door zijn gedrag tegenover die anderen.

Dit schoolreglement brengt je op de hoogte van het reilen en z@lemze school en de rechten en
plichten die de leerlingen en hun ouders hebben. Indien er bij de interpretatie van de regels en
richtlijnen in het schoolreglement discussie zou zijn, heeft de directie altijd het laatste woord.

Als ouders draag je de egéesverantwoordelijkheid voor de opvoeding van je kinderen. Wij hopen
dan ook dat je ze zal aanmoedigen om de gemaakte afspraken na te leven.

We hopen met jou goed te kunnen samenwerken en we danken je voor het vertrouwen dat je i
schoolteam stelt.

Welkom in KA Pitzemburg

Aandacht

deren

n ons

Waar in dit model verwezen wordt naar de ouders, bedoelen we ook de meerderjarige leerling
autonoom kan optreden) of de personen die de minderjarige leerling in rechte of in feite onder
bewaring hebben.

Bij hetverzamelen van gegevens van de leerling respecteert de school de wet van 8 december
tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

Dit model van schoolreglement is terug te vinden op onze website.pitzembug.be

(die
hun

1992
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Deel 1
Algemene informatie
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1 Inrichtende macht

Uittreksel uit het Bijzonder decreet betreffende het gemeenschapsonderwijs:

G1 SG DSYSSyaOKI LJA2yRSN¥BA2aA Aa SSy 2LISyolNBE Ayaids
van ieder ander orgaan zijn deholengroepen en de Raad van het Gemeenschapsonderwijs de
AYNRAOKUOSYRS YI OKlG @Gly KSG DSYSSyaOKlLE2YRSNBA2Ad
(cf. artikel 3 en 4 van het Bijzonder decreet betreffende het gemeenschapsonderwijs van 14 juli

1998; BS 30 september 1998).

Het Gemeenschapsondaijs is de rechtspersoon. De scholengroep is een bestuurshiveau en zijn
raad van bestuur een orgaan van het Gemeenschapsonderwijs.

Het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap wordt geleid en beheerd vanuit drie niveaus die
elkaar aanvullen, maar elk huigen bevoegdheden hebben.

Op hetlokale niveauworden de scholen bestuurd door een directeur, bijgestaan door een
adviserende schoolraatie verplicht wordt samengestelll T A S GSNRSNJ dal YSyadStta
d0K22t NI I REO O

Op hettussenniveauwrzijn er scholegroepen gevormd, met heel wat bevoegdheden. Zij worden
bestuurd door een algemene vergadering, een raad van bestuur, een algemeen directeur en een
college van directeurs.

KA Pitzemburg maakt deel uit vacholengroep 5Mechelbaan 56X 2580 Putte

Op hetcentrale niveawzijn de Raad van het Gemeenschapsonderwijs en de afgevaardigd bestuurder
van het GO! bevoegd.

Adres:

Het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap
Alhambragebouw

Emile Jacgmainlaan 20

1000 BRUSSEL

Telefoon: (02)790 92 00

Fax: (02)790 9210

Email: info@go.be

Website: http://www.g-0.be
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Ons schoolteam bestaat uit:
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2 Pedagogisch project

Ons doel is leerlingen optimale ontwikkelingskansen bieden en ze begeleiden zodat zij kunnen
opgroeien tot gelukkige, zelfstandige, verdraagzame, creatipositief kritische jongeren.

Hoe wij dat doen, wordt bepaald door het Pedagogisch Project van het GO! onderwijs van de
Vlaamse Gemeenschap (PPGO). Daarin zijn de grote principes van onze onderwijstisitegie
vastgelegd. Binnen dit kader onkielt onze school haar eigen schoolwerkplan.

Het PPGO heeft een pluralistische grondslag. Het beantwoordt aan de Universele Verklaring van de
Rechten van de Mens en vooral aan het Verdrag over de Rechten van het Kind (dat op 20 november
1989 in New York &rd aangenomen).

Het PPGO streeft de totale ontwikkeling van de persoon na en heeft daarbij oog voor de optimale
ontwikkeling van elke individuele leerling.

Ons pedagogisch project opteert voor een dynamisch memsnaatschappijbeeld en beoogt de
vorming van vrije mensen. In de ontwikkelingsbegeleiding van de jongeren leggen wij de klemtoon
én op de mens als individu én op de mens als gemeenschapswezen.

Om onze doelstellingen te bereiken, stemmen wij onze beleidsvisie af op ons pedagogisch project.

De €holen van het GO! zijn democratisch. Alle belanghebbenden moeten zich uitgenodigd voelen
om betrokken te zijn bij het beleid en bij de uitvoering van de beleidsbeslissingen. Wij trachten dat
proces op gang te brengen via informatie, codrdinatie en indprdie fundamentele begrippen zijn

in de beleidsvisie van het GO! in het algemeen en van onze school in het bijzonder.

De integrale tekst van het PPGO vind jenapw.g0.be.

2.1 Pedagogisch project van KA Pitzemburg

Het K.APitzemburg is in de loop der jaren uitgegroeid tot een begrip in het Mechelse. Ons onderwijs
is echter meer dan een verzameling historische gebouwen waarin men jonge mensen een massa
leerstof aanbiedt. Kennisoverdracht is wel één van de meest esserakida tmaar het Pedagogisch
Project stelt als ideaal de totale ontwikkeling van kinderen tot vrije, mondige en kritische
volwassenen voorop.

Mensen die steeds nieuwsgierig blijven naar kennis, een hart hebben voor anderen en die respect
hebben voor een meing die ze niet delen. De school is niet alleen haar roemrijk verleden trouw
gebleven, maar zij is er duidelijk in geslaagd deze in te bedden in een moderne maatschappijvisie,
met neutraliteit en pluralisme als hoekstenen. Inspraak en mogelijkheden lfoingelooiing, vrijheid

die alleen beperkt wordt door verantwoordelijkheidszin, zelfdiscipline en respect voor anderen staan
centraal op onze school.

Pitzemburg is zeker geen mastodont, we gaan er wel prat op onze leerlingen te kennen, te begrijpen,
te vertrouwen. Zes jaar lang worden zij opgeleid en begeleid. Het resultaat van deze persoonlijke
omgang is een jonge, ruimdenkende volwassene die zich bewust is van zijn of haar mogelijkheden en
uitdagingen niet uit de weg gaat.

Toegegeven, wij zijn als zaeie ASGschool bevoorrecht. Wij trekken traditioneel leerlingen aan die
willen vooruitkomen, die bereid zijn te studeren, op school onder begeleiding en thuis. Wij zijn
bevoorrecht omdat de meeste ouders van onze leerlingen hun kinderen volgen en stiméje
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zijn bevoorrecht in dat unieke cultwnistorische kader midden in het stadscentrum en het groen
van de kruidtuin.

Wie veel heeft, kan veel geven. Olegrlingen komen steeds weer tot dezelfde conclusie: schoolse
kennis (die beroepshalve niet wdrdebruikt) vervaagt na enige jaren, maar onuitwisbaar blijven de
beelden, de stichtende voorbeelden van de leerkrachten die door hun houding, hun interesse, hun
ervaring, hun openheid en hun uniek zijn, een belangrijke stempel hebben gedrukt op de
adolesentiejaren.

Hierbij wordt zowel rekening gehouden met het geldende maatschagpipersoonlijkheidsbeeld als
met een kritische maatschappelijke instelling en een breeddenkend, toekomstgericht
persoonlijkheidsen maatschappijbeeld. Via de Europese uis@lisigsprojecten wil de school de
concretisering van een toekomstig maatschappijbeeld helpen bevorderen. Door de deelname aan
projecten worden samenhorigheidgevoel, creatieve inbreng en democratische bewustwording
versterkt. De leerlingen worden ook gecmiteerd met een brede waaier van sogialturele
activiteiten. Het staat de leerlingen vrij deel te nemen aan tal van wedstrijden waarbij ze in hun
voorbereiding kunnen genieten van de steun van hun leerkrachten en de uitgebreide moderne
didactische middken. Hierbij denken we o.a. aan de verschillende sportwedstrijden, olympiades,
taalwedstrijden, Europese dag van de Scholeme® comité en de dag van de democratie.

Pitzemburg staat aldus garant voor een onderwijs op hoog niveau. Het is tevens esohaSinet
een hart, waar aandacht voor gelijke onderwijskansen geen dode letter is.
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3 Participatie

Wij hechten veel belang aan de participatie van allen die bij de school betrokken zijn. Daarom is er
voor iedere geleding een participatieorgaan.

- De pedagogiche raad adviesorgaan bevoegd voor pedagogische aangelegenheden en
verkozen door en uit het personeel van onze school.

- De leerlingenraad voor de 1ste graad en de leerlingenraad voor de 2de en 3de graad
worden samengesteld uit verkozen leerlingen ui¢ &lassen.
(Indien de organen die het participatiedecreet instelt in de school worden opgericht, zijn
2YRSNEGHI YRS RSONBGFHES o0SLIEAYISY OFy (2SLI 88Ay 3
alternatieve participatievormen).

G SSNX Ay3ISy RanSle I&Bigénraadkunien jo& yheningen die zij als lid van de
leerlingenraad uiten geen tuchtsancties oplopen.

De leerlingenraad en de ouderraad kunnen op vraag van de schoolraad aan deze laatste een advies
uitbrengen over de aangelegenheden waarvderschoolraad adviesf overlegbevoegdheid heeft.

Zij kunnen een advies op eigen initiatief uitbrengen voor zover het buiten de bevoegdheid van de
schoolraad valt en enkel betrekking heeft op de leerlingen of de ouders, naargelang het geval. De
leerlingemraad en de ouderraad hebben over hun activiteiten en standpunten een inforaatie
communicatieplicht ten behoeve van alle leerlingen of ouders.

De leerlingenraad en de ouderraad worden om de vier jaar opnieuw samengesteld. De leerlingen zijn
niet langerid wanneer zij de school verlaten hebben, tenzij de leerlingenraad hier anders over
beslist. De ouders zijn niet langer lid wanneer hun kinderen de school verlaten hebben, tenzij de
2dzZRSNNJ R KASNI I YRSNE 20SN) oSaftAradoe

- Op het lokale niveau worden de scéolbestuurd door een directeur, bijgestaan dater
schoolraaddie verplicht wordt samengesteld
Deschoolraad is samengesteld wuit
- 3leden verkozen door en uit het personeel,
- 2 leden gecoopteerd uit de lokale sociale, economische en culturele milieus;

- 3 ledenverkozen door en uit de ouders;

- Ook de directeur maakt er deel van uit.

Het mandaat van de schoolraad duuiér jaar.

Verder werkt ons schoolteam samen met:
- de leden van de Pedagogische Begeleidingsdienst.
- VZW Boekenfonds
- Oudleerlingenbond (OLB)
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4 Samenstelling van de scholengemeenschap

Onze school behoort tot scholengemeenscivgcheleng Keerbergerg Heistop-den-Berg

5 Het begeleidend centrum voor leerlingenbegeleiding

Onze school werkt samen met onderstaand Centrum voor Leerlingenbegeleidbhdddf/oor meer
info ¢ zie bijlage):

ADRES CI®B Mechelen

Zandpoortvest 9A
2800 Mechelen

T 015453232
F 015 45 32 33
clb.mechelen@telenet.be

www.clb9mechelen.be

http://www.qgo -clb.be/

6 Algemene klachtenprocedure

De richtlijnen die je moet volgen om eaigemene klachtenprocedum@p te starten vind je in de
bijlage van dit schoolreglement.
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7 inschrijving en leerplicht

7.1 insdrijving
Om in onze school ingeschreven te worden, dien je te voldoen atretiingsvoorwaarden

De keuze voor een Nederlandstalige school impliceert zowel van je ouders als van jezelf een positief
engagement ten opzichte van deze onderwijstaal.

Aangezn de infrastructuur van de school beperkt is, werd beslist op basis van veiligheid en het
waarborgen van een zeker pedagogisch comfort voor leerling en leerkracht om in het 1ste jaar van
de 1ste graad maximum 170 nieuwe leerlingen in te schrijven.

Een leeling(e) die in onze school is ingeschreven, blijft ingeschreven voor de hele duur van zijn/haar
schoolloopbaan, tenzij hij/zij in de loop van een schooljaar definitief uit de school wordt uitgesloten
of tenzij hij/zij zelf een andere school kiest

Voorrangsregeling voor broers en zussen (of kinderen van éénzelfde leefeenheid)

Broers en zussen (of kinderen van éénzelfde leefeenheid) van reeds ingeschreven leerlingen in onze
school, hebben inschrijvingsvoorrang op alle andere nieuwe leerlingen bij de mischvipor het
daaropvolgende schooljaar.

Voor de aanvang van de inschrijvingsperiode brengen wij de ouders schriftelijk op de hoogte van de
periode waarbinnen zij aanspraak kunnen maken op deze voorrangsregeling en op welke wijze zij dat
kunnen doen. Jadjks worden de inschrijvingsperiodes afgesproken binnen LOP 57.

7.2 regelmatige leerling / vrije leerling

De informatie die wij bij de inschrijving vragen, hebben we nodig om zorgvuldig te kunnen nagaan of
wij je wel als regelmatige leerling kunnen inschrijvelet statuut van regelmatige leerling verleent je
het recht op het behalen van een officieel studiebewijs.

Je bent eemegelmatige leerlingals je:

a) ofwel aan al deze voorwaarden voldoet:

- je vervult de voorwaarden om toegelaten te worden tot het learjaaarin je bent
ingeschreven (toelatingsvoorwaarden);

- je volgt het geheel van de vorming van het betrokken leerjaar werkelijk en regelmatig voor
de hele duur van het schooljaar, behalve als je gewettigd afwezig bent.
Als je tijdelijk één of meer vakkeret op de gebruikelijke wijze kunt volgen, krijg je
vervangtaken.

b) ofwel aan al deze voorwaarden voldoet:

- je vervult de voorwaarden om toegelaten te worden tot het eerste leerjaar van de eerste
graad van het secundair onderwijs;
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- je volgt jouw individuel door de klassenraad bepaalde leerprogramma werkelijk en
regelmatig, behalve als je gewettigd afwezig bent;

- je valt onder de regelgeving in verband met de integratie van leerlingen met een matige of
ernstige verstandelijke handicap in het voltijds gewsegundair onderwijs.

Als je bovengenoemde voorwaarden niet vervult, word je beoordeeld als@erieerling Dit

statuut geeft je geen recht op een officieel studiebewijs. Als vrije leerling voldoe je wel aan de
bepalingen over de leerplicht op voorwaa dat je het geheel van de vorming volgt, net zoals een
regelmatige leerling.

7.3 voortzetting van de studies

Jaarlijks vragen wij je om schriftelijk te bevestigen in welk structuurondérjgesthool zal lopen.
Daardoor kunnen wij de verdeling van derl@egen over de verschillende klasgroepen beter
organiseren en het schooljaar optimaal voorbereiden en plandémyvragen dan ook dit ten laatste
op 5juli in orde te brengen.

7.3.1 Keuze complementaire activiteit

In het 5de jaar kan je tot 15 januari van compkntaire optie veranderen. Deze wijziging dient door
je ouders schriftelijk aangevraagd te worden.

Bij aanvang van het 6de jaar kan je uitsluitend op de eerste schooldag en alleen als de resultaten
voor het gekozen vak erop wijzen dat de kansen op slagean volgend leerjaar beperkt zijn, een
andere complementaire activiteit kiezen dan in het 5de jaar, op voorwaarde dat je-atash hebt
behaald in het 5de jaar en er een gunstig advies is van de toelatingsklassenraad.

7.4 veranderen van school

De besksing om van school te veranderen ligt uitsluitend bij de ouders of eventueel bij de persoon
die het ouderlijk gezag uitoefent of de minderjarige in feite onder zijn bewaring heeft.

Alle in en uitschrijvingen worden door de school en door de overheid eplgel. Indien er na een
melding van uitschrijving geen melding van inschrijving volgt, zal de overheid je ouders hierover
aanschrijven.

1Een structuuronderdeel kan zijn: eefl®leerjaar A, een eerste leerjaar B, een onthaalklas voor anderstalige nieuwsome
een basisoptie van hefj?leerjaar van de ¥* graad, een beroepenveld in het beroepsvoorbereidend leerjaar vari'tle 1
graad, een studierichting van dé&*23" of 4% graad.
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Deel 2
Decretaal verplichte
iInformatie en regelgeving
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1 Studiereglement

1.1 Organisatie van de lesspreiding, vakantien verlofregelingen
openstelling van de school

1.1.1 Openstelling van de school

ten laatste op school 8.25u

1ste lesuur van 8.30 u tot 9.20 u
2de lesuur van 9.20 u tot 10.10 u
pauze van 10.10 u tot 10.10 u
3de lesuur van 10.25u tot 11.15u
4de lesuur van 11.15u tot 12.05u
5de lesuur 2de en 3de graad van 12.05u tot 12.55u
middagpauze 1ste graad van 12.05u tot 13.05 u
middagpauze 2de graad van 12.55u tot 13.55 u
5de lesuur 1ste graad van 13.05u tot 13.55u
6de lesuur van 13.55u tot 14.45u
pauze van 14.45 u tot 15.00 u
7de lesuur van 15.00 u tot 15.50 u
8ste lesuur van 15.50 u tot 16.40 u
De leerlingen van het 1ste jaar krijgen op miegelmatige basis een escapar.
Dit vindt steeds plaats op een 8ste lesuur

Telaat komen als jein het secundair onderwijs te laat komt, kunnen je ouders om uitleg gevraagd
worden (zie verder bij ordeen tuchtreglement)

De ouders engageren zich om ervoor te zorgen dat hun kind op tijd op school aankomt.

1.1.2 Vakantieregeling

Een overzicht van de vaht@eregeling vindt u in bijlage.

1.2 Ons studieaanbod
Zie aparte brochure en de website van de school
1.3 Begeleiding en evaluatie Waarover en hoe oordelee leraren?

De leraren van je studierichting begeleiden en helpen je om de doelen van de verschillenele teakk
bereiken- en ook de schooleigen doelen (bv. leerattitudes) die eventueel gesteld wafijerullen
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aangeven wat ze van jou verwachten, hoe je die doelen kan bereiken, waar en hoe je bijlkomende
hulp kan krijgen.

Wij zullen jou geregeld informererver je vorderingen op basis van toetsgegevens, taken,
observaties van je leergedrag.

De leerlingen engageren zich om deel te nemen aan elke vorm van individuele leerlingenbegeleiding
die de school aanbiedt. Van de ouders wordt hiertegenover een positigfgement verwacht.

In het belang van de leerling engageren de ouders zich er toe om aanwezig te zijn op het
oudercontact.

1.3.1 Wat evalueren wij?

Leerkrachten hebben via de vakwerkgroepen vakafspraken vastgelegd over kennis, vaardigheden,
vakattitudes, competeties en evaluatiecriteria. Dit resulteert veelal in een afsprakenblad dat in het
begin van het schooljaar wordt meegedeeld door de vakleraar.

In de derde graad wordt ook de onderzoekscompetentie beoordeeld.

1.3.2 Hoe evalueren wij?

Dagelijks werk

1. Mia je agend, je rapporten en Smartschool vernemen je ouders de evolutie in
studiehouding, leerattitude, kennis en gedrag in schoolse situaties. Zit je in de 1ste graad
dan heb je vier rapporten dagelijks werk. In de 2de en 3de graad krijg je 3 rapporten. De
vakkenof deelvakken die worden geévalueerd, worden op het rapport vermeld. Dit
rapport wordt door je ouders getekend.

2. Het cijfer op het rapport DW is het gemiddelde vantaetsenen opdrachten.
Daarnaastvinge2 21 SSy a4l (- BED)ER&GKR2RSE D 6!

Volgende parameters worden gebruikt om deze code toe te kenhastervaardigheid,
aandacht, beleefdheid, orde, werkmethode, medewerking, persoonlijke inbreng,
groepswerk, motivatie, creativiteit , sociale zingeving, motoriek, kritische houding,
zelfwerkzamheid, schoolbetrokkenheid, negatieve houding, storend gedrag, pestgedrag,
gebrek aan respect.

Code Awordt gegeven aan een leerling die zich in positieve zin onderscheid van zijn of

haar medeleerlingen. In de vakcommentaar is hiervoor de nodige ruiougezien.

CodeBA & RS WaidlyRIFNRY2NYQ @22N) S f SSNIAy3
Code C en Rijnnegatief.Op het rapport wordt @ reden voor het behalen van een

negatieve codgemotiveerd

3. De leerkracht vult in Skore, de rapportmodule van Smartschool, je behaalds ugfer
taken en toetsen. Jij en je ouders kunnen op deze manier altijd je puaseiplegervia
Smartschoal Een login zal je per brief worden meegedeeld in het begin van het
schooljaar.

4. Herhalingstoetsen worden steeds vooraf meegedeeld via je agenda.
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5. Het toetsen van kleinere leerstofonderdelen kan onaangekondigd gebeuren.
Examens

1. Tweemaal per jaar worden examens georganiseerd om na te gaan of grote gedeelten van
de leerstof verwerkt zijn. Je krijgt daar telkens een rapport vaheginde van de
examenperiode.

De examenplanning vind je in de bijlagen van dit schoolreglement

2. Wanneer je tijdens een toets of examen spiekt, krijg je een nul voor het geheel of het
onderdeel. Spieken tijdens het examen in juni kan leiden tot een uitstel van beslissing
(uitgestdde proeven) of tot overzitten.

3. Kun je om een geldige reden niet deelnemen aan één of meer examens en/of proeven,
dan moet je onmiddellijk de directeur hiervan op de hoogte brengen. Afwezigheid op een
examen moet steeds met een medisch attest wanrdrerantwoord Een gemist examen
moet in principe achteraf afgelegd worden. Een niet afgelegd examen in juni kan leiden
tot een uitstel van beslissing (uitgestelde proeven) of tot overzitten.

Permanente evaluatie

1. De permanente evaluatie is voorzieoor alle doevakken en praktijkvakken. Voor deze
vakken leg je dus geen examen af. Het betreft de algemene vakken lichamelijke
opvoeding (LO), Muzikale Opvoeding (MO), Plastische Opvoeding éetnijeTO),
Dactylografie Sport in het £ jaar van de ¥ graad en Informatica.

Ook de levensbeschouwelijke vakken worden permanent geévalueerd.

Onderzoekscompetentie

1. In de 3de graad zijn er voor de polen (Latijn, wiskunde, wetenschappen, economie en
moderne talen) onderzoekscompetenties waaraan je moetamitd Volgende afspraken
i.v.m. de organisatie en evaluatie van de onderzoekscompetenties zijn van kracht:
de onderzoeksopdracht is verplicht voor alle leerlingen van de derde graad.

De onderzoekscompetenties zijn verdeeld over het 1ste en het 2de jacdevaerde
graad. (2 polen)

E is een aparte bundel waarin de opdrachten duidelijk uitgelegd staan en de
evaluatiecriteria staan beschreven.

Evaluatie van de onderzoekscompetentie (OC) in de 3de graad:

De OC telt mee voor 15% van de punten van het Ifietnele vak voor het jaartotaal en
wordt verrekend in het dagelijks werk.

w DW1: 25% procent van de punten.

w DW2: 25% procent van de punten.

w DWa3: 60% procent van de punten.
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1.3.3 De bevindingen van de begeleidende klassenraad

Klassenraad

Om jou deskundig tbegeleiden, komen je leraren op geregelde tijdstippen in het schooljaar samen

onder de leiding van onze directeur of zijn afgevaardigde. Pf$%y RI'Yy &l YSY RS W5 S38
1f1aaSYNIIFRQ® “A2 0SaLINB] Sy Rbef gi@ydmwevojutey yAad Sy ¢

Remediéren

Als de begeleidende klassenraad vaststelt dat je een bepaalde kemeisaand hebt opgelopen,
dan kanhij meedelen hoe je die achterstand kunt wegwerken. Hetzelfde kan gebeuren in verband
met je leerattitudes en je gedrag.

1. Jeschoolagenda dient als communicatiemiddel tussen school en gezin. Persoonlijke
aantekeningen horen hierin niet thuis. Als je agenda zijn administratieve karakter
verliest, kan je verplicht worden er een nieuwe aan te schaffen en in orde te brengen.

2. Je lvengt elke dag je agenda mee naar school.

3. Jelaat in je agenda elke nota en elke week ook de speciale bladzijde ondertekenen door
je ouder(s).

4. In het begin van het schooljaar krijg je een tijdsrepel, waarop de examenperiode, het
uitdelen van de rapportende oudercontacten, de eindejaarsregelimg. staan.

5. Verschillende leerkrachten hebben specifieke afsprakenbladen voor hun vak opgesteld.
6. Je hebt steeds het recht om je eigen kopij van toetsen en examens in te kijken.

7. Op ieder oudercontact worden jauders uitgenodigd. Ook individuele gesprekken zijn
mogelijk, bij voorkeur na afspraak In het belang van de leerling vragen wij dat de ouders
zich engageren om steeds aanwezig te zijn op het oudercontact, zeker indien daar
expliciet wordt om gevraagd dooedschool.

Rapporteren

Naast het rapporteren over de vakresultaten, worden belangrijkést@lingen van de begeleidende
klassenraad aan je ouders gemeld ofwel via een mededeling op je rapport, ofwel via je agenda of via
een brief.

1.3.4 Hoe komt de delibererade klassenraad tot een eindbeslissing?

Heel het schooljaar door word je door je leraren en de begeleidende klassenraad gevolgd en
geévalueerd.

Daarna neemt de delibererende klassenraad een eindbeslissing over jouw resultaten van het
afgelopen schooljaar aarvoor je bent ingeschreven.

Deze beslissing wordt in beginsel genomen uiterlijk op 30 juni van het betrokken schooljaar.
Niettemin kan die termijn voor uitzonderlijke én individuele gevallen worden verlengd tot "uiterlijk
de eerste schooldag van het daavolgend schooljaar".
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Deze beslissing mondt uit in de studiebekrachtiging. Je kan een studiebekrachtiging enkel krijgen
wanneer je als regelmatige leerling in onze school bent ingeschreven. Ben je een vrije leerling, dan
krijg je slechts een attest vdesbijwoning.

A Oriénteringsattest A je hebt het leerjaar met vrucht beéindigd, duet succes afgerond, en
je wordt tot het volgende leerjaar toegelaten.

A Oriénteringsattest B je hebt het leerjaar met vrucht beéindigd en je wordt tot het volgende
leerjaartoegelaten, behalve in bepaalde leerjaren/onderwijsvormen/studierichtingen. Wij
zullen je ouders schriftelijk op de hoogte brengen van de elementen die geleid hebben tot
deze beslissing; we zullen hen daarbij ook herinneren aan de mogelijkheden om tegen de
beslissing in beroep te gagrde bepalingen hierover vind je ook in dit schoolreglement.

A Oriénteringsattest Cje hebt het leerjaar niet met vrucht beéindigd. Wij zullen je ouders
schriftelijk uitleggen waarom die beslissing genomen werd; we zullerdaarbij ook
herinneren aan de mogelijkheden om tegen deze beslissing in beroep te; giealnepalingen
hierover vind je ook in dit schoolreglement.

De school reikt ook een oriénteringsattest C uit wanneer je het
leerjaar/onderwijsvorm/studierichting sléts gedurende een deel van het schooljaar in onze
school hebt gevolgd.

Het behoort tot de autonome bevoegdheid van de delibererende klassenraad om te oordelen of je
aan een bijkomende proef moeten onderworpen worden vooraleer een definitieve beslissing kan
genomen worden. Deze bijkomende evaluatie kan gebeuren op basis van herexamens, vakantiewerk
of -lectuur, enz. Indien daarentegen de eindbeslissing wel uiterlijk 30 juni is genomen, dan kan je
vanuit het oogpunt van evaluatie nadien niet met extra opdtanhworden belast

1.3.5 Deliberatienormen

1%¢jaar
Op dagelijks werk + Examens 1 + 2

1 |D D X pnoiz
50% 50%

2 | Op examen 2 %50%

3 | Op alle dagelijks werk samen %50%

De resultaten van het dagelijks werk maken 50 % van het deliberatiecijfer uit. Het kerstexamen telt
mee voor 25 % het eindexamen voor 25%.
De leerling moet voor efkak:

1 zowel voor daggks werk als voor deindexamensninimaal 50% behalen;

1 voor dagelijks werk, beide examens samen minimaal 50% behalen.

De leerling die aan deze criteria voldoet, is geslaagd. Hij krijgt dan op basis van de behaalde cijfers
een Aattest.

Indien de leerlingtén van de gestelde voorwaarden niet haalt, moet de delibererende klassenraad
zich over het resultaat uitspreken.
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2%jaar, 2% en 3*graad

Op dagelijks werk + Examen 1 + Examen 2

11D ») D X pn iz
40% 20% 40%

2 |Op examen 2 X % N

3 | Op alle dagelijks werk samen %50%

De resultaten van het dagelijks werk maken 40 % van het deliberatiecijfer uit. Het kerstexamen telt
mee voor 20 %, het eindexamen voor 40%.
De leerling moet voor efak:

1 zowel voor dagdks werk als voor deindexamengninimaal 50% behalen;

1 voor dagelijks werk, beide examens samen minimaal 50% behalen.

De leerling die aan deze criteria voldoet, is geslaagd. Hij krijgt dan op basis van de behaalde cijfers
een Aattest.

Indien de leerlig één van de gestelde voorwaarden niet haalt, moet de delibererende klassenraad
zich over het resultaat uitspreken.

1.4 Beroepsprocedure tegen de beslissing van de delibererende
klassenraad

Als leerling heb je altijd het recht om je verbeterde schrifteli&pijen en de opgaven van toetsen,
proeven en examens in te kijken.

1.4.1 Bezwaar

De richtlijnen die je moet volgen om een beroepsprocedure op te starten vind je in de bijlage van dit
schoolreglement.
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2 Het orde en tuchtreglement van de leerlingen

2.1

Ordereglemen en ordemaatregelen

Als een leerling het ordentelijk verstrekken van het onderwijs hindert, zullen wij hem/haar aanzetten
tot beter en aangepast gedrag.

Principe Als principe geldt dat de leerling de gevolgen van zijn daden draagt:

Wie spiekt, krijgt em nul voor de vraag of de toets;
Wie een taak zonder reden niet afgeeft, krijgt een gepaste sanctie;

Wie iets opzettelijk of door verregaande onachtzaamheid beschadigt, moet het vergoeden of
herstellen;

Wie iets besmeurt, moet het reinigen; wie afvaladie I | 4§ = Y2S 4G KS{G 2 LINHzA Y S

TelaatkomersTe laat in de les zijn, stoort het klasgebeuren. Voorkom dit door tijdig van huis te
vertrekken.Als je toch te laat komt, meld je daan het poortgebouw, of op het secretariaaior je

naar de klas gaaln je agena noteert een opvoeder het uur van aankomst. Daarna ga je naar de klas
en leg je je agenda voor aan je leerkracht. Indien er ondertussen een aangekondigde toets werd
gehouden, riskeer je daarvoor een nul te krijgen. Wanneer je drie keer te laat komtrayeldaye

reden, krijg je een sanctie. Wanneer je langer dan 1 lesuur te laat bent, staat dit gelijk aan spijbelen.

De volgende ordemaatregelen zijn mogelijk:

Ordemaatregelen die zowel de directeur als alle onderwijzende en opvoedende
personeelsleden kanen nemen.

een waarschuwing | mondeling (met vermelding in de schoolagenda).

een vermaning nota in de agenda. Elke aanmerking of straftaak wordt door je
ouders getekend.

een straftaak extra schriftelijke taak; wordt via de agenda aan je ouders gen

Tijdelijke verwijdering tot het einde van de les/studie. Ondertussen krijg je een straf g
uit de les/studie een taak.
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Ordemaatregelen die enkel de directeur kan nemen, eventueel op advies van de
begeleidende klassenraad

een begeleidings A als je herhaaldelijk in de fout gaat, krijg je een contract wa

overeenkanst omschreven wordt wat uitdrukkelijk van jou wordt verwach
en wat de gevolgen zijn als je de afspraken niet nakomt. H
contract heeft een beperkte duur, wordt geregeld
geévalueerd en kaleiden tot een tuchtprocedure.

A schriftelijk meegedeeld aan je ouders

een tijdelijke
uitsluiting uit de
lessen van één of
meer vakken voor ee
maximale duur van 2
lesdagen

een strafstudig
alternatieve straf

A Tijdens deze tijdelijke uitsluiting word je op school gehoud
en word je verptht tot een vervangende opdracht, een
schrijfstraf of studie.

je moet de strafstudie buiten de lesuren uitzitten
schriftelijk meegedeeld aan je ouders

de richtlijnen over het verloop van een strafstudie vind je
onder5.4 van het studiereglement

> v

preventieve schorsinfA ' £t & RS FTSAGSY 12Qy 2Y@I y3
denken om je definitief uit de school te verwijderdande
directeur je preventief schorsen, d.w.z. je voorlopig uit de
school sluiten.

A Deze vodopige maatregel geldt zolang het onderzoek duu
en voor zover het belang van het onderwijs dit vereist. Je
ouders worden hierover vooraf schriftelifiggelicht.

Binnen drie lesdagen na kennisname van de ordemaatregel heeft de betrokkene recht @goverl
met de directeur.

Tegen een ordemaatregel kan geen beroep worden aangetekend.

2.2 Tuchtreglement en tuchtmaatregelen

De directeur kan een tuchtmaatregel nemen als het gedrag werkelijk een gevaar vormt voor het
ordentelijk verstrekken van het onderwijs®f de verwezenlijking van het eigen opvoedingsproject
van onze school in het gedrang brengt. Als hij de definitieve uitsluiting overweegt, wint hij eerst het
advies in van de begeleidende klassenraad.

De directeur zal slechts tuchtmaatregelen nemen al®diemaatregelen geen effect hebben of bij

zeer ernstige overtredingen. Hieronder vallen overtredingen zoals opzettelijk slagen en
verwondingen toebrengen, opzettelijk essentiéle veiligheidsregels overtreden, opzettelijk en blijvend
de lessen en activitin storen, zware schade toebrengen, drugs dealen of diefstal plegen.
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2.2.1 soorten

De tuchtmaatregelen zijn:

1 Eentijdelijke uitsluiting uit alle lessen voor een maximale duur v&iesdagen Tijdens deze
tijdelijke uitsluiting word je naar huis gestuurd, tgrjeiouders erom verzoeken je toch op school
te houden. Als wij je toch op school houden, word je verplicht tot een vervangende opdracht,
een schrijfstraf of studie.

Wij mogen voorwaarden aan de opvang koppelen en zullen met jou of met je ouders hierover
afspraken maken.

Afwezigheden wegens tijdelijke uitsluiting als tuchtmaatregel worden van rechtswege als
gewettigd beschouwd.

1 Eendefinitieve uitsluiting uit de schoalDe directeur spreekt deze maatregel uit na voorafgaand
advies van de begeleidende klassaad.

Een definitieve uitsluiting gaat in tijdens het schooljaar en uiterlijk op 31 augustus.

Als je v66r 30 juni definitief wordt uitgesloten, blijf je in onze school ingeschreven tot aan je
inschrijving in een andere school (of tot 31 januari van dhabsljaar indien je opleiding SeSe

of hoger beroepsonderwijs dan eindigt). Je uitsluiting op zich doet geen afbreuk aan je statuut als
regelmatige leerling. Samen met het begeleidende CLB zullen wij jou actief helpen zoeken naar
een andere school, maaplang je geen nieuwe school gevonden hebt, zijn we niet verplicht om
je in onze school op te vangen.

Ben je niet meer leerplichtig en word je voor 30 juni definitief uitgesloten, dan kan de school je
uitschrijven vanaf de 30ste lesdag volgend op de ddgld definitieve uitsluiting ingaat.

Hou er ook rekening mee dat een leerling die uit de school/campus uitgesloten werd, het
volgende schooljaar én het daaropvolgende schooljaar geweigerd kan worden in de
school/campus.

Indien je in de loop van het sch@adr definitief uitgesloten werd uit een andere school, kan ook
onze school jou weigeren volgens de criteria en de procedure die binnen ons lokaal
overlegplatform (LOP) zijn vastgelegd

2.2.2 Regels

Wanneer de directeur een tuchtmaatregel neemt, respectegftipin ieder geval de volgende
regels:

1 De tuchtstraf moet pedagogisch verantwoord kunnen worden en in overeenstemming
zijn met de ernst van de feiten.

1 De betrokken leerling en de ouders, eventueel bijgestaan door een raadsman, worden
vooraf uitgenodigd wor een gesprek over de problemen.

De ouders en hun raadsman hebben recht tot inzage van het tuchtdossier.

Deze beslissing wordt schriftelijemotiveerd. Er wordt aangegeven waarom het gedrag
van de leerling werkelijk een gevaar vormt voor de opdrachtdeasachool om
ordentelijk onderwijs te verstrekken en/of om haar opvoedingsproject te verwezenlijken.

1 De ouders worden voor het ingaan van de tuchtmaatregel schriftelijk op de hoogte
gebracht van de genomen beslissing en van de datum waarop de maatrggai.in
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1 Het tuchtdossier en de tuchtmaatregelen zijn niet overdraagbaar van de ene school naar
de andere school.

1 Er wordt nooit overgegaan tot collectieve uitsluitingen.

2.2.3 Overleg

Binnen de drie lesdagen na kennisname van de tuchtmaatregqljleisof je ouders echt op
overleg met de directeur.
De datum van het onderhoud wordt schriftelglan je oudersneegedeeld.
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3 Beroepsprocedure bij definitieve uitsluiting

Alleen tegen definitieve uitsluiting als tuchtmaatregel kan in beroep worden gegaan.

De ridtlijnen die je moet volgen om een beroepsprocedure op te starten vind je in de bijlage van dit
schoolreglement.
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4 Afwezigheden

4.1 Gewettigde afwezigheid

Als leerplichtige leerling kan je om verschillende redenen gewettigd afwezig zijn.

4.1.1 Afwezigheid ommedische redenen

a) Verklaring door de ouders

Als de afwezigheid wegens ziekte niet langer duurt dan drie opeenvolgende kalenderda
volstaat een verklaring ondertekend en gedateerd door je ouders.
Een dergelijke verklaring kun je echter hoogstenswéal per schooljaar afgeven.

b) Medisch attest

Een medisch attest is | A als de afwezigheid wegens ziekte langer duurt dan drie
vereist: opeenvolgende kalenderdagen;

A als je al viermaal in hetzelfde schooljaar een verklaring hebt
ingediend voor een ziektep@ede van drie of minder
kalenderdagen;

A voor afwezigheid wegens ziekte tijdens examenperiodes.

Alle afwezigheden om|A  als je terug op school komt;

medische redenen A door het attest onmiddellijk aan de school te bezorgen als he
moeten gewettigd gaat om een periode van meer dan tien opeenvolgende
worden: lesdagen

A Bij afgifte zal de datum van ontvangst op het bewijsstuk worg
genoteerd;

A Laattijdig ingediende attesten worden niet meer aanvaard.
(binnen de 3 dagen).

Het medisch attestis |A uitgereikt wordt door een geneesheer, geneeshspecialist,
pas rechtsgeldigls psychiater, orthodontist, tandarts of door de administratieve
het: diensten van een ziekenhuis of van een erkend labo;

A duidelijk ingevuld, ondertekend en gedateerd is;

A de relevante identifiatiegegevens vermeldt zoals de naam, h
adres, telefoonnummer en RIZRimmer van de verstrekker;

A aangeeft welke gevolgen de ziekte kan hebben voor bepaald
lessen;

A de begin en de einddatum van de ziekteperiode aangeeft, m¢
eventueel vermelding van veoof namiddag.

Eenzelfde medische |A hiervoor volstaat één medisch attest dat de verschillende

behandeling met
verschillende
afwezigheden tot
gevolg:

afwezigheden zo gedetailleerd mogelijk vermeldt. Voor bepal
chronische ziektebeelden die tot versohille afwezigheden
leiden zonder dat een doktersconsultatie noodzakelijk is, kan
€én medisch attest volstaan na samenspraak met deaisB
Als je dan effectief om die reden afwezig bent, volstaat een
attest van je ouders.
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Een medische
behandeling in
Nedeland:

A een arts in Nederland kan deontologisch geen medisch atteg
uitreiken. Als je toch daar in behandeling bent, dan zal deze
een verklaring moeten invullen die wij samen met de-Git8
hebben opgesteld.

c) Het medisch attest voor de lesserchamelijke Opvoeding en sportactiviteiten op schdol

Uniform medisch attes
voor wie niet
deelneemt aan de
lessen Lichamelijke
Opvoeding.

A Als je niet kunt deelnemen aan deze lessen, moet de huisart
dit attest meegeven, zodat wij kunnen uitmaken y&ain deze
lessen wel en niet kan.

A Ben je langdurig afwezig in deze lessen, dan moet je
behandelende arts een specifiek formulier invullen: daarin
vraagt het CLB aan de arts om je toestand te herevalueren.

4.1.2 Afwezigheid wegens het volgen van de lesserhat deeltijds beroepsonderwijs

Er wordt een attest val
regelmatige
lesbijwoning
opgemaakt wanneer:

A je de lessen volgde in het deeltijds beroepssecundair onderw
of een in het kader van de deeltijdse leerplicht erkende vorm
en tussen 1 september eritarlijk 15 november overgaat naar

het voltijds secundair onderwijs.

4.1.3 Afwezigheid wegens het volgen van de lessen in het hoger onderwijs

Er wordt een attest
van regelmatige
lesbijwoning
opgemaakt wanneer:

A je de lessen volgde in bepaalde professionele
bacheloropleidingen van het hoger onderwija(uit opleiding
hoger onderwijs eerste studiejadrachelor in de
modetechnologie, bachelor in het onderwijs: secundair
onderwijs, waaronder de opleidingseenheden kleding of
voeding/verzorgingkleding, bachelomi de beeldende
vormgeving bachelor in de verpleegkunde of vroedkunde;
vanuit opleiding hoger onderwijs tweede studiejdaeichelor in
de verpleegkundegn je tussen 1 september en uiterlijk 31
januari overstapt naar de corresponderende studierichtingen
vierde graad van het beroepssecundair onderwijs.

2 Als je om medische redenen bepaalde oefeningen of het geheel van hetoreimelijke Opvoeding niet kan volgen, staat
het de school vrij om bijvoorbeeldals zij dat wenst op zijn minst te zorgen voor een theoretische benadering van de
cursus. Lichamelijke Opvoeding behoort nu eenmaal tot de basisvorming.

Schoolreglement KA Pitzemburg vanaf 1 september 2011 _Pagina27

PITZEMBURG



4.1.4 Afwezigheden om levensbeschouwelijke redenen

Als je vrijgesteld bent
van de verplichting on
les te volgen in een
van de erkende
godsdiensten of de
niet-confessionele
zedenleer:

A moet je de vrijgekomefestijden besteden aan de studie van je

eigen levensbeschouwing;

A mag je tijdens deze lestijden niet van school wegblijven.

4.1.5 Van rechtswege gewettigde afwezigheden op basis van diverse redenen

Mits je op school
(naargelang het geval
een verklariig van de
betrokken personen

afgeeft of een officieel | A
document dat de redel

van je afwezigheid
opgeeft, ben je van
rechtswege gewettigd
afwezig om de
volgende redenen:

om een begrafenisof huwelijksplechtigheid bij te wonen van
een bloed of aanverwant évan een persoon die onder
hetzelfde dak woont;

om een familieraad bij te wonen;

om gevolg te geven aan een oproeping of dagvaarding voor
rechtbank;

omdat de instelling door overmacht onbereikbaar of
ontoegankelijk is;

omdat je onderworpen bent aan aatregelen in het kader van
de bijzondere jeugdzorg of de jeugdbescherming;

om feestdagen te beleven inherent aan je levensbeschouwin
ouders moeten de school vooraf verwittigen en verklaren datf
de feestdag effectief mee zal beleven,;

om proeven afé leggen voor de examencommissie van de
Vlaamse Gemeenschap voor het voltijds secundair onderwijs
om deel te nemen aan activiteiten voor de leerlingen die zetg
in de raad van bestuur en de algemene vergadering van de
Vlaamse Scholierenkoepel vzw.

4.1.6 Afwezigheden om diverse redenen mits akkoord van stehool

Alleen na akkoord van
de schoolen mits je
(naargelang het geval)
een verklaring van de
betrokken personen of
een officieel document
afgeeft, kan je om de
volgende redenen
afwezig zijn.

Alvorens & beslissen,
zal deschoolrekening

A bij laattijdige inschrijving in de school;
A bij afwezigheden die verband houden met het gedurende eg

bepaalde periode van het schgemdr niet volgen van het
lesprogramma, bv.:

- bij het overlijden van een bloedf aanverwant tot en met de
tweede graad,

- na je individuele selectie voor een culturele of sportieve
manifestatie;

- om deel te nemen aan een tirmut programma;

- om je ouders te vgezellen op een buitenlandse reis die ze
professionele redenen moeten maken,;
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houden met jouw - als je in een leerjaar zit waarin je normaal een diploma

belang als leerling, mag secundair onderwijs zal behalen: om tijdelijk
ook met het belang van opleidingsondedelen hoger onderwijs te volgen;
de schoolgemeenschay - om deel te nemen aan egbuitenlandse) gestructureerde

individuele leerlingenmobiliteit (Comeniusprogramma).

A bij afwezigheden die verband houden met het niet volgen va
bepaalde onderdelen van het lesprogramma: de school kan
onder strikt bepaalde voorwaarden vrijstellingen veea;

A bij afwezigheden die verband houden met het vrijstellen van
het volgen van bepaalde onderdelen van het lesprogramma]
de verplichte vervanging door een alternatief programme:
school kan je vrij stellen van het volgen van bepaalde
programmaonderdain van om het even welk
structuuronderdeel mits je al eerder geslaagd bent in het
secundair onderwijs voor diezelfde programmaonderdelen €
mits de toelatingsklassenraad een gunstige beslissing neenm
kennisname van het advies van de delibererende klasseal
van het voorafgaand schooljaar;

A bij de spreiding van de studieduur bij-8&e en HBO
verpleegkunde over het dubbele van de gebruikelijke
studieduur;

A bij de spreiding van de studieduur van een opleiding over hg
dubbele van de gebruikelijke studieduais specifieke
maatregel voor zieke leerlingen;

A bij afwezigheden die verband houden met revalidatie binner
buiten de school tijdens de lesuren uitgevoerd door
schoolexterne hulpverleners die hiertoe bij de wet gemachti
zijn, bij behandeling na ziekibf ongeval of bij behandeling va
een stoornis.

4.1.7 Afwezigheden tijdens extr&murosactiviteiten

Afwezigheid tijdens A De school gaat ervan uit dat je door het schoolreglement te
extra- ondertekenen ermee instemt om deel te nemen ade alxtra
murosactiviteiten. murosactiviteiten.

A Als je niet deelneemt, moeten je oudersf jijzelf als je
meerderjarig bent dit vooraf schriftelijk en op gemotiveerde
wijze aan de directeur melden.

A Als je niet deelneemt, zal de school jou aangepaste
pedagogische opdrachtegeven; je bent verplicht die uit te
voeren.

A Studieuitstappen, stages, gezamenlijke bezoeken aan theat
of filmvoorstellingen en musea enz. worden tot de normale
schoolactiviteiten gerekend.

A De extramurosactiviteit wordt gedekt door de schoolpolis.
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4.1.8 Afwezigheden als gevolg van een topsportconvenant

Als de selectiecommissie in het kader van een topsportconvenant jou voor het betrokkel
schooljaar een topsportstatuut A of B heeft toegekend, dan mag je een maximum aanta
lesdagen per schooljaan@ézig zijn om te kunnen deelnemen aan tornooien, intensieve
trainingsperiodes of stages onder verantwoordelijkheid van de betrokken sportfederatie.
Wekelijkse trainingen komen niet in aanmerking. De afwezigheid wordt vastgelegd en dg
betrokken sportfeleratie ten aanzien van de school geattesteerd.

A leerlingen met Astatuut ingeschreven in een studierichting ASO of TSO met compon
topsport: 130;

A leerlingen met Astatuut ingeschreven in de eerste graad van een school met topspof
(eerste leerjaar of asisoptie topsport): 90;

A leerlingen met Bstatuut al dan niet ingeschreven in een studierichting ASO of TSO |
component topsport en leerlingen metgatuut ingeschreven in een andere
studierichting dan een studierichting met component topsport (al des n
topsportschool): 40;

A leerlingen met Bstatuut ingeschreven in de eerste graad van een school al dan niet 1
topsport en leerlingen met een-gtatuut ingeschreven in de eerste graad van een sch
zonder topsport: 40.

419 Afwezigheden als gevolqg vantsluiting als tuchtmaatregel

De afwezigheid wordt | je het recht op leshijwoning verliest hetzij door een tijdelijke
gewettigd wanneer: uitsluiting, hetzij door een definitieve uitsluiting als tuchtmaatreg
(voorafgaand aan de inschrijving in een andet®ost). De school i
niet verplicht om je op te vangen.

4.2 Problematische afwezigheden

Problematische afwezigheden zijn afwezighedemiki¢: ¢ al dan niet van rechtswegegewettigd
zZijn.

Mocht je ooit spijbelen, dan zullen wij reeds bij je eerste afglezid je ouders contacteren. Als je

tien halve lesdagen gespijbeld hebt, schakelen wij het begeleidend CLB in en wordt er een
begeleidingsdossier opgemaakt. Deze problematische afwezigheid, waaronder het spijbelen valt, kan
enkel door onze school gewettigebrden op basis van een concrete leerlingbegeleiding. Deze
afwezigheden tellen ook mee als je eventueel van school verandert.

Als je problematische afwezigheid blijft duren en als jij of je ouders niet ingaan op het initiatief van

het CLB, dan melden vdijt aan de overheid. Wij moeten dit doen als je meer dan 30 al dan niet

gespreide halve lesdagen problematisch afwezig bent. En wij laten je ouders weten dat wij de
2PSNKSAR Ay3aSEtAOKGI KSo0oSyod 2i2 Y2SUSYy AYYSNE NB|
periz 2yt A2ls tSOSyaaTSSNDO . 20SyRASY KSo0o0S8Sy 25 2
leerlinggegevens die met de morele en/of fysieke integriteit te maken hebbelgens de

bepalingen inzake openbaarheid van bestuur kunnen zij dit vragen.
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Bij zeer ernstige problematische afwezigheid en als al onze begeleidingsinspanningen tevergeefs
geweest zijn, of als zelfs blijkt dat je spoorloos bkat) de school in uitzonderlijke gevallen beslissen
om je uit te schrijven

Enkel gewettigde afwezigheden wam aanvaard, dat is de regel. Als wij bijvoorbeeld vaststellen dat
er bij afwezigheid wegens ziekte geknoeid werd met medische attesten, zullen wij die afwezigheid
benaderen als een problematische afwezigheid.

En het is allicht ook goed om te weten dat piematische afwezigheid uiteindelijk kan leiden tot het
intrekken van de schooltoelage.
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5 Onderwijs voor zieke kinderentijdelijk onderwijs aan huis

Als leerling heb je recht op onderwijs aan huis wanneer je een relatief lange periode of herhaaldelijk
tijdens het schooljaar afwezig bent wegens ziekte of ongeval, zodat je tijdelijk onmogelijk of minder
dan halftijds de lessen op school kunt volgen. Uiterlijk vanaf de schoolweek die volgt op de week
waarin wij je aanvraag ontvangeorganiseerte school ondrwijs aan huis.

Toch moet je nog een aantal voorwaarden vervullen om voor tijdelijk onderwijs aan huis in
aanmerking te komen:

PITZEMBURG

Je bent een regelmatige leerling in het secundair onderwijs, maar je zit niet in de
vervolmakingsjaren van de tweede graad va reroepssecundair onderwijs, de
voorbereidende leerjaren op het hoger onderwijs van de derde graad ASO en KS@-de Se
Se TSO en KSO, de vierde graad BSO en verpleegkunde HBO; je zit niet in het deeltijds
beroepssecundair onderwijs;

als je niet chronischiek bent:

Je bent meer dan 21 kalenderdagen ononderbroken afwezig wegens ziekte of ongeval (als je
eventueel van school verandert, loopt deze wachttijd gewoon door). Als je de lessen
opnieuw op school bijwoont, maar binnen een termijn van 3 maanden a®ezzig bent

wegens ziekte of ongeval, geldt er geen wachttijd, maar gaat het tijdelijk onderwijs aan huis
onmiddellijk in.

Bij het vaststellen van de 21 kalenderdagen worden vakantieperiodes meegeteld. De 21
kalenderdagen kunnen geheel of gedeeltelijlhé@t vorige schooljaar doorlopen zijn.

Bij het vaststellen van de termijn van 3 maanden bij herval in ziekte, worden
vakantieperiodes niet meegeteld.

Je ouders moeten een schriftelijke aanvraag indienen bij de directeur van onze school. Bij
die aanvraag hat een medisch attest te zitten waaruit blijkt dat je onmogelijk halftijds of
meer naar school kan maar wel onderwijs mag krijgen. Tijdelijk onderwijs aan huis kan dus
ook als je wél gedeeltelijk de lessen op school kan bijwonen, zij het minder darif##tij
minder dan 5 halve lesdagen).

Als je afwezigheid wegens ziekte langer duurt dan voorzien, moeten je ouders een nieuwe
aanvraag + medisch attest indienen.

Als jechronisch zielbent, d.w.z. voor je ziekte is een continue of repetitieve behandeling
vanminstens 6 maanden noodzakelijk (bv. nierpatiént, astmapatiént):

Als je afwezig bent door een chronische ziekte, ben je vaak afwezig zonder dat dit verlet 21
ononderbroken kalenderdagen duurt. Ook dan heb je recht op tijdelijk onderwijs aan huis, a
rato van 4 wekelijkse lesuren per opgebouwde schijf van 9 halve schooldagen afwezigheid.
Deze 9 halve schooldagen afwezigheid hoeven niet aaneensluitend te zijn.

Je ouders moeten een schriftelijke aanvraag indienen bij de directeur van onze school. Als
het om ea eerste aanvraag in het schooljaar gaat, moet er een attest van een geneesheer
specialist bij zijn. Het attest moet het chronisch ziektebeeld bevestigen en vermelden dat je
onderwijs mag krijgen. Als je in hetzelfde schooljaar weer afwezig bent doofdkezel
chronische ziekte, is er wel een nieuwe aanvraag nodig, maar geen nieuw medisch attest.
Hetzelfde geldt als je afwezigheid verlengd wordt.

De afstand tussen de school en de plaats waar je verblijft bedraagt maximaal 10 km.

We verklaren:
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- afstand de lortst mogelijke afstand gemeten langs de rijbaan, zonder rekening te houden
met wegomleggingen, verkeersvrije straten, eenrichtingsverkeer en autosnelwegen;

- school de voor de leerling meest gunstige vestigingsplaats. Dit kan dus zowel de
hoofdvestigingsfaats als een bijlkomende vestigingsplaats van de school zijn, ongeacht waar
je normaal de lessen volgt;

- verblijffplaats de plaats waar je tijdens je ziekte of na je ongeval effectief verblijft, d.w.z. je
eigen woonplaats, de woonplaats van een verwanteeasf medische instelling (ziekenhuis,
NBJIFfARFGASOSYINHzY> X YSiOG dzAdGT 2yRSNAYy3 @Iy S
onderwijs van type 5 wordt ingericht en een dienst neuropsychiatrie voor kinderen).

- Als de afstand tussen de school en de plaats waarrfdiffemeer dan 10 km bedraagt,

kunnen wij op vrijwillige basis tijdelijk onderwijs aan huis organiseren. Wij zullen dan zelf
een afstandsregeling treffen die ervoor zorgt dat elke leerling gelijk behandeld wordt.
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6 Engagementsverklaring

Dit is een gehdevan wederzijdse engagementen die de school en je ouders aangaan. Het gaat over
engagementen rond oudercontgatoldoendeaanwezigheid op school, individuele

leerlingenbegeleiding en engagement ten opzichte van de Nederlandse taal. Bij het ondertekenen

van het schoolreglement gaan je ouders ermee akkoord om zich hiertoe positief te engageren. Wij

Ffa aoOKz22ft Sy3aF3aISNBy 2ya 221 YSOi o60SIUNBl1Ay3a G240

le engagementvoldoende aanwezigheid op school

Wij verwachten dat alle leerlingen aanwezig zijnhleit begin van de lessen en dat de ouders hierop
toezien. Het kan gebeuren dat een leerling door omstandigheden te laat komt, maar als het
meermaals gebeurt, zal de school de ouders contacteren.

Inschrijven in onze school veronderstelt dat de leerlitg lalssen volgt. Ook buitenschoolse
activiteiten vallen hieronder.

Bij problemen zal de school de stappen zetten die in het spijbelbeleid zijn opgenomen.
De school rekent op de medewerking van de ouders om samen de gevolgen van het spijbelen zo
minimaal nogelijk te houden.

2e engagementoudercontact

Een aantal keer per jaar organiseert de school een individueel oudercontact. Dit is een gelegenheid
om met de leerkracht(en) van gedachten te wisselen over de

vorderingen van de leerling en belangrijke imfatie aan elkaar kenbaar te maken.

Indien de voorgestelde data niet passen, zoeken we graag naar een andere oplossing.

Mochten er buiten deze geplande overlegmomenten vragen of zorgen opduiken, dan kunnen zowel
ouders als school het initiatief nemen vosen gesprek hierover

3e engagement: individuele leerlingbegeleiding

Sommige leerlingen zullen op bepaalde vlakken misschien extra zorg nodig hebben. De school zal dan
steeds in overleg met de ouders zoeken naar de meest aangewezen vorm van begedaidiag.

bekijken we dan hoe de ouders dit kunnen ondersteunen en opvolgen.

4e engagementpositief engagement ten opzichte van de onderwijstaal

Om jongeren alle kansen te geven op een succesvolle schoolloopbaan moeten zij het Nederlands
voldoende beheerge De school kan dit niet alleen bereiken: ook thuis moeten jongeren
aangemoedigd worden om het Nederlands te leren.

Door de bijlage bij het schoolreglement te ondertekenen, verklaart u zich akkoord met dit
engagement
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7 Bijdrageregeling

Onze school kan @i voor alle kosten instaan. Voor bepaalde activiteiten waaraan je deelneemt, zijn
wij genoodzaakt een minimale bijdrage aan je ouders te vragdijlagevindt ueen lijstje van de
ouderbijdragen die tijdens het schij@ar kunnen aangerekend worden.

8 Rookbeleid

Ergeldt een algemeen rookverbod;

- binnen leerplichtonderwijs (kleuter/lager/secundair) én CLB
- binnen de gebouwen geldt altijd, overal en voor iedereen een rookverbod.
0 Ook ouders, derden of bvb een aannemer die werken komt uitvoeren, vallegr aiitd
rookverbod.
o0 Rooklokalen zijn verboden;
- binnen de campus: het rookverbod geldt overal en voor iedereen tussen 6u30 en 18u30 (campus
= het volledige schooldomein zoals bekend bij het kadaster)
Dus ookcursisterdie in de schoolgebouwen avondles volganhet gebouw verboden, op de
speelplaats ook tot 18.30 u.
- extra muros: het rookverbod geldt overal en voor iedereen tussen 6u30 en 18u30.
0 Bijvoorbeeld op schoolreis wordt er door niemand gerookt. Dit is uiteraard evenwel niet
afdwingbaar van derden (biren het schooldomein wel).
o Uitzondering: leerlingen op een stageplaats vallen onder het reglement van de locatie
waar ze zich bevinden. Een leerling die stage loopt waar tijdens pauzes op de parking
gerookt mag worden, mag dat dus volgens het decreet.

Informatie hierover wordt gegeven via affiches, borden in de sclid®inaleving van dit rookverbod
wordt strenggecontroleerd

9 Reclame en sponsoring

Reclame zijn mededelingen met als doel de verkoop te bevorderen. Sponsoring houdt een bijdrage in
met als @el om de bekendheid te verhogen.

Reclame en sponsoring door derden binnen onze school is toegestaan, voor zover het niet
onverenigbaar is met de onderwijskundige en pedagogische taken van de school en voor zover de
geloofwaardigheid, betrouwbaarheid, agtiviteit en onafhankelijkheid van de school hier niet door
geschaad worden.

Elke aanvraag tot reclame en sponsoring zal worden voorgelegd aan de schoolraad die hierover zal
adviseren.
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Deel 3
Afspraken en informatie
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1 Kledij, orde, veiligheid, hygiéne

Orze school waardeert persoonlijke smaak en overtuiging, maar het mag geenszins de bedoeling zijn
om te provoceren, de goede zeden te schenden of de vrijheid van anderen te belemmeren. Noch de
eigen veiligheid of gezondheid, noch die van anderen mag ingueagg komen.

In sommige lessen is, ter wille van de hygiéne en/of de veiligheid, aangepaste kledij noodzakelijk.
Soms zullen haarnetjes, badmutsen of beschermkledij aangewezen of zelfs verplicht zijn. Anderzijds
zal de directeur of de betrokken leerkracitaargelang de situatie, het dragen van hoofddeksels,
sieraden, losse kledij, sjaaltjes e.d. verbieden als de hygiéne en/of de veiligheid diemerei
Bijvoorbeeld in de lessen lichamelijkpvmeding en prakikvakken, bij sport en zwemmen.

2 Privacywetgeing en gebruik van beeldmateriaal

Deschool2 ¥ SSy (St S@AaASLI2S3 YII 14 Aeh RS 2211 By &
televisieopnames van leerlingen tijdens verschillende evenementen. Die gebruiken we voor onze
schoolwebsite en we illustreren er onzalgicaties mee. Door de bijladiy het schoolreglemente

ondertekenen, geeft u hiervoor toestemming.

U kan zich altijd verzetten tegen het gebruik Vmeldmateriaal.

3 Ziekte, ongeval en toedienen van medicatie

In principe wordt op onze school geen nierttie toegediend aan de leerlingen.
De school of de leerkracht kan niet op eigen initiatief medicatie verstrekken.

Wanneer eereerlingmedicatie moet nemen tijdens de schooluren, kan dit enkel op
doktersvoorschrift en na duidelijke afspraken met de owsden de leerling.

Hetschoolpersoneel kan op geen enkel ogenblik verantwoordelijk gesteld worden als een leerling na
het correct toedienen van voorgeschreven medicatie bijwerkingatervindt.

Aan de ouder/behandelende arts wordt gevraagd om de verklaisigijlagein te vullen en te
ondertekenen.

Wanneer een leerling op school pijn krijgt of onwel wordt, contacteren wij de ouders conform de
procedure. Bij dringende gevallen worden de hulpdiensten rechtstreeks gecontacteerd.
Besmettelijke ziekten moetezo vlug mogelijk gemeld worden aan de directeur.

4 Richtlijnen in verband met misbruik van GSM en andere
technologische apparatuur

De leerlingen mogen in de klas (émde schoolgebouwengeen gebruik maken van GSM en andere
technologische apparatuurZulks staat immers het ordentelijk verstrekken van het onderwijs in de
weg.Je schakelt tijdens de lesn studieuren je GSM uit en bergt je elektronische apparatuuirop

je boekentasindien de GSM toch in de klas gebruikt wordt dan dient de leerling dam de
leerkracht te overhandigen, die deze tot op het einde van de schooltijd (van de
voormiddag/namiddag) in bewaring houdt.
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Indien de leerling weigert zijn GSM te overhandigen zal er een tuchtprocedure worden opgestart (of
wordt de leerling tijdelijkuit de klas verwijderil

De leerlingen mogen niet in de klas of op het schooldomein filmen, tenzij hiervoor de

uitdrukkelijke toestemming van de leerkracht werd verleenthdien deze toestemming niet werd
gevraagd, dan moet de leerkracht gebruik makenziamrecht tot verzet tegen de verwerking van
persoonlijke gegevens. Dit betreft immers een geautomatiseerde verwerking van gegevens waarvoor
er noodzakelijk aangifte moet worden gedaan bij de commissie voor de bescherming van de
persoonlijke levenssfeemdien de leerling weigert de beelden van het internet te verwijderen, dan

kan de leerkracht een gerechtelijke procedure instellen bij de voorzitter van de Rechtbank van eerste
aanleg ofwel klacht neerleggen bij de Commissie voor de Bescherming varsderiigke

Levenssfeer.

5 Aandachtspunten

5.1 Algemene leefregels op school

1. Je behandelt je medeleerlingen en het schoolpersoneel op een respectvolle manier.
2. Je gebruikt de Nederlandse taal als communicatiemiddel op een degelijke en beleefde manier.

3. Kom je net de fiets of brommer naar school, dan stap je af aan de schoolpoort en ga je te voet
naar de voorziene stalplaatsen. Je zet je tweewieler steeds op slot. Bij beschadiging of verlies kan
je de school niet verantwoordelijk stellen.

4. Je bent ten laatste or@.25u op school. Bij het belsignaal ga je op de speelplaats in de rij staan als
je in de lste graad zit. Zit je in de 2de of de 3de graad dan ga je rechtstreeks naar je klaslokaal.

5. Je volgt aandachtig de lessen. Je stoort de leerkracht niet en je la&deleerlingen rustig de
les volgen.

6. Je houdt waardevolle voorwerpen, net als je portefeuille, steeds bij je.

7. Als een leerkracht je agenda vraagiok als je hem niet kergen je weigert die te geven, dan
leidt dit automatisch tot een strafstudie opognsdagnamiddag

8. Je onthoudt je van elke politieke en religieuze propaganda binnen de school. Je dringt je mening
niet aan anderen op.

9. Je beschadigt niets: noch schoolmateriaal, noch infrastructuur, noch eigendom van anderen. Bij
opzettelijke beschadigyg vergoed je de schade. Je deponeert al je afval in de daartoe bestemde
vuilnisbakken.

10. Je kauwt, drinkt of snoept niet in de rij of in de gebouwen: niet op de trap, niet in de gang en niet
in de klas.

11. Op school en tijdens uitstappen ben je alcolanl drugsvrij. Je rookt niet, want roken schaadt je
gezondheid. Het gebruik, het bezit en het verhandelen van drugs wordt op school en op
uitstappen hoegenaamd niet getolereerd. Voor de overtreders kan de school een procedure
AGFNISYy (20 (OCNBARKRENBYIAZARENKRSSY RS 0S@2S3ARS

?“‘f Schoolreglement KA Pitzemburg vanaf 1 september 2011 _Paginasg



12.

13.

14.

15.

16.
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gebruik en/of bezit en/of dealen van drugs, bevoegde instanties te vragen om controle uit te
oefenen.

Wannee een leerkracht afwezig is, blijf je op school en wordt er voor opvang gezorgd. (zie
studiereglement)
Je zorgt dat je steeds een boek bij je hebt dat je voor een taalvak moet lezen.

Als je van de directie of een opvoeder de toestemming krijgt om op agewoon tijdstip de

school te verlaten, zal dit steeds in je agenda vermeld worden. Dit geldt ook in geval van ziekte.

Je verlaat nooit de school zonder dat één van de opvoeders je ouders heeft verwittigd en een
melding in je agenda heeft genoteerd. Ook @ zelf een geldige reden hebt om voor het einde
van de lessen weg te gaan, moet je toch steeds vooraf een geschreven toestemming aan de
directie of aan een opvoeder vragen.

Middagpauze: zit je in de 1ste of de 2de graad, dan blijf je tijdens de nuddag op school: je

eet je eigen lunchpakket op in de lokalen die daarvoor bestemd zijn. Het hele schodtietar is
mogelijk om warme dranken te bekomen. Tijdens de hedstwinterperiode is er ook verse

soep verkrijgbaar aan een kleine kostprijs. Ospleelplass staan automaten met drankesn
broodjes.

Zit je in de 3de graad dan kan je wel de school verlaten en dit op vertoon van je middagpasje .
Besef dat dit een voorrecht is dat je te allen tijde kan onthnomen worden. Indien je ouders
wensen dat je d school niet verlaat tijdens de middagpauze wordt dit schriftelijk aan de school
meegedeeld.

Je blijft na schooltijd niet rondhangen in de omgeving van de school, maar je gaat meteen naar
huis. De schoolverzekering is enkel geldig als je de veiligbteigelijke weg naar huis neemt
binnen de normale tijd die daarvoor nodig is.

Tijdens de examenperiode (december en juni) wordt er met een halvedagsysteem gewerkt. Wij
bieden de mogelijkheid aan de leerling om zowel thuis als op school de examens depelifk
bereiden Dit geldt ook voor woensdagn vrijdagnamiddag. Het invulstrookje in bijlage wordt
door de ouders ingevuld en ondertekend.

5.2 ICTFinformatie ¢ en communicatie technalgie

5.2.1 Algemene richtliinen

?“‘f Schoolreglement KA Pitzemburg vanaf 1 september 2011

1. Toegang tot de computerlokalen

De computerbkalen worden enkel gebruikt onder begeleiding van een leerkracht of
surveillant.

Eten of drinken is er niet toegestaan.

Tijdens de middagpauze, na de maaltijd, kunnen de leerlingen gebruik maken van het
computerlokaal 55. Ze kunnen er werken in het kagkam een schoolopdracht.

Toegang tot het computerlokaal kan je ontzegd worden indien blijkt dat je je niet houdt aan
de regels.
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2. Gebruik van de computers

Als je bij het opstarten of tijdens het gebruik van de computer

onregelmatigheden of schade vaststditeng je de leerkracht of surveillant hiervan

onmiddellijk op de hoogte. Dat doe je ook als er problemen zijn met een computer of het

netwerk. Probeer het probleem niet zélf op te lossen.

Je werkt enkel aan de opdracht die door de leraar is opgegeven.

Aan de instellingen van de computer (software en hardware!) wordt er niets gewijzigd
OAyaaSttAy3aSy o0dNBlFdzotlFR 01fSdNBysz | OKiSNANER
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Het installeren van software op een schoolcompytisktop of laptop) is verboden.

3. Opslaan van documenten

Documenten worden opgeslagen in een (door de leerkracht) bepaalde map op de harde
schijf van de schoolcomputer.

In geen geval worden documenten op het bureaublad bewaard. Bij het regelmatige
onderhaud van het computerpark zullen deze documenten van de harde schijf worden
verwijderd.

4. Voor de leerlingen die werken met Smartschool: op het einde van de computersessie/les
plaats je je einddocument op Smartschool zodat je het nadien ook kan gebruikemepea
locaties in de school (of thuis).

5. Gebruik van internet

Internet mag enkel gebruikt worden in opdracht van een leerkracht en/of in het kader van
schoolwerk.

Recreatief gebruik van het internet (chatten, persoonlijke mail raadplegen, computerspellen
X0 A& 2L aOKz22f yASG G2S3Sadlrlyo

Je geeft nooit persoor®f schoolgegevens door via het internet.

Gebruik van multimediamateriaal

Multimediamateriaal (beamerdaptops..) staan ter beschikking van de leerlingen. Dit materiaal

dient op voorhand gereseeerd te worden via het leerlingensecretariaat.

Je respecteert de gebruiksaanwijzing van de toestellen zodat schade vermeden wordt (beamers laten
F¥12StSy> a0GS11SNAR @022NJ AOKGAT dzA i K S imanagee LIO2 y i |
kan je herbij helpen.

Je geeft uitgeleend materiaal nooit door aan andere leerlingen. Je draagt zélf de

verantwoordelijkheid voor wat je gebruikt.

5.2.2 Smartschool

1. Wat is Smartschool? Doel?

Smartschool is een digitaal leerplatform waar leerlingen met hun lerareorfegekeerd) of
met hun medeleerlingen informatie kunnen uitwisselen ter ondersteuning van
schoolgebonden activiteiten of opdrachten.

Smartschool mag enkel gebruikt worden voor schooldoeleinden.

Vanaf 0109-2007 is elke gebruiker verplicht kennis te nenvam en zich akkoord te
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verklaren met de eindgebruikersovereenkomst van Smartschool; dit moet gebeuren wanneer
je de eerste keer aanmeldt op het digitaal leerplatform.

2. Wachtwoord

Het wachtwoord om toegang te krijgen tot Smartschool is strikt persooniinag nooit aan
derden worden doorgegeven. Je bent hier zelf verantwoordelijk voor; misbruiken zullen
onderzocht en eventueel gesanctioneerd worden.

3. Onrechtmatig gebruik misbruik

Smartschool zélIf is uiteraard gebonden aan de Belgische wetgeving eie oaten

controleert het bedrijf regelmatig zélf de eigen servers op oneigenlijk gebruik. Bij vermoeden
van oneigenlijk gebruik of misbruik, worden de netwerkbeheerders van de school hiervan op
de hoogte gebracht. Zij behouden zich het wettelijk rechtdog wanneer zich
onregelmatigheden voordoen, in samenspraak met de directie, controles te doen. Wanneer
misbruik wordt vastgesteld, zal een gepaste sanctie volgen.

Smartschoolgebruikers die zélf misbruik vaststellen wenden zich tot de netwerkbeheerders
of ICFcoordinatoren van de school.

4. Communicatie via en op Smartschool

De communicatie binnen Smartschool gebeurt steeds met respect voor medeleerlingen en

leraren. Beledigende uitspraken over leraren en/of medeleerlingen zijn niet gewenst en

ieders privacylijft altijd gerespecteerd.

De taal die je gebruikt is steeds correct (Algemeen Nederlands en dus geen chattaal) en je

g2t 3G RS NB3ISta Gy RS WySGAdsSiGSQ 600d 0S¢ ¢

5. Praktische afspraken voor leerlingen

Bijhet begin van het schooljaar krijg je een gebruikersnaam toegewezen.

Deze bestaat standaard uit je voornaam gevolgd door je achternaam (aan elkaar geschreven
zonder spatie).

Er wordt je ook gevraagd een wachtwoord van minimaal zes karakters samen te.stelle
Tracht kleine en grote letters met cijfers te combineren.

(bv. Tsk12mP4)

Dit wachtwoord is strikt persoonlijk en wordt dus nooit doorgegeven.

Leerlingen controleren op regelmatige basis Smartschool. Er wordt verwacht dat je minstens
tweemaal per scholweek Smartschool raadpleegt.

Als je thuis niet over een computer kan beschikken, krijg je de kans om tijdens de
middagpauze in een computerlokaal aan schooltaken te werken. Toegang tot het
computerlokaal vraag je aan via het leerlingensecretariaat.

Op he einde van een schooljaar worden alle leerlingenaccounts verwijderd.

Je wordt hier vooraf van op de hoogte gebracht zodat je jouw persoonlijke werkruimte
binnen Smartschool tijdig kan opruimen.

Indien een taak dient gemaakt te worden met Smartschool irateeds via de agenda

worden aangekondigd. Je krijgt steeds een schoolvadeetijd om de taak (via Smartschool)

in te leveren.
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5.3 Afspraken bij afwezige leerkrachten

1

f

= =

5.3.1 lste graad

1ste jaar:

Aanvang 9.2: .

indien de leerlingpasom 9.20 u op school moeijn, wordt dit ninstensééndag op voorhand in
de agendagenoteerd en getekendoor een leerkracht of opvoedeEen opvoeder of leerkracht
controleertof oudergvoogd getekend hebben.

School verlaten om 15.00u.

indien de leerling de school mag verlatem 15.00 u wordt dieén dag op voorhand in de
agenda genoteerd egetekend door een leerkracht of opvoeddfen opvoeder of leerkracht
controleert of ouders/voogd getekend hebbdndien de mededeling niet getekend is door je
ouders of voogd, dan mag §& school niet verlaten.

2de jaar:

Aanvang 9.20 u:

indien de leerling onpas9.20 u op school moet zijn, wordt dit minstens 1 dag op voorhand in de
agenda genoteerd en getekend door een leerkracht of opvoeder. Een opvoeder of leerkracht
controleert d de mededeling getekend werd doorgeders/voogd.

School verlaten om 15.00u.

indien de leerling de school mag verlaten om 15.00 u dan kan dit op dezelfde dag in de agenda
genoteerd worden. De mededeling wordt steeds getekend dmor leerkracht of opvader.

Op woensdag verlaten de leerlingen de school om 12.05u, tenzij door de directie anders beslist
wordt.

5.3.2 2de graad

Aanvang 9.20 of 10.10 u.

indien de leerling om 9.20af om 10.10 wpas op school moet zijn, wordt dit minstens 1 dag op
voorhand in @ agenda genoteerd en getekend door een leerkracht of opvoeder.

School verlaten om 15.00u

indien de leerling de school mag verlaten om 15.00 u dan kan dit op dezelfde dag in de agenda
genoteerd worden. De mededeling wordt steeds getekend door eenraehnkof opvoeder.

Op woensdag mogen de leerlingen de school verlaten om 11.15

5.3.3 3de graad

Aanvang 9.20 of 10.10 u.

indien de leerling om 9.20 u of om 10.10 u pas op school moet zijn, wordt dit minstens 1 dag op
voorhand in de agenda genoteerd en datad door een leerkracht of opvoeder.

School verlaten om 15.00u:

indien de leerling de school mag verlaten om 15.00 u dan kan dit op dezelfde dag in de agenda
genoteerd worden. De mededeling wordt steeds getekend door een leerkracht of opvoeder.

Op woersdag mogen de leerlingen de school verlaten om 11.15u.

Indien er een leerkracht afwezigtijdens het 5° lesuur, dan is een er eerahge middagpauze

van 12.05u tot 13.55tpegestaan indien dit in de agenda wordt genoteerd etegend dooreen
leerkrachtof opvoeder.

Opgelet Indien ereentoets of taakvoorzienis danisdeze regehiet van toepassingn ga je gewoon
naar het lokaal waar de studie plaatsvindt
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5.4 Studiereglement

Enkele algemene regels l{gtraf)studies:

=4 =4 =4 4 A

De leerlingen zittemfzonderlijkaan een tafel met het aangezicht naar de opvoeder;
De leerlingen werken in stilte aan de hen opgelegde taken;

Er wordt niet gepraat;

Er wordt geen Multimedia gebruikt (GSM, MRBLISf SNE Syl X0

Er wordt niet gegeten of gedronken.

Tijdsverloop strafstudie:

1
T
T
T

T

Om 12.05uur: je bent aanwezig in de refter.

van 12.05 uur tot 12.2Qur: heb je de mogelijkheid om te eten

Van 12.20 uur tot 14.45 uupe werkt in stilte aan je taken

Van 14.45 uur tot 14.45 uur: pauze onder toezicht van een opvoeder. Je speelt nigtmizgl.

Je kan rustig praten met je medeleerlingen. Je kan rustig naar de WC gaan. Bij slecht weer blijf je
in de refter.

Van 14.45 uur tot 16.00 uure werkt verder aan je taken in alle stilte.

5.5 Turnzaalreglement

1.

arwDd

10.

11.
12.
13.
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Turnkledij:T-shirt en donkerblauwe shibvan de school, sportsokken en degelijke
sportschoenenEen lange trainingsbroeistoegestaan; de kleur is donkerblawem de broek

heeft geen tekeningen.

Lange haren worden samengebonden.

Hoofddeksels en sierraden zijn verboden om veiligheidsredenen.

Onkleden gebeurt in stilte in de kleedkamer (5 minuten omkleedtijd).

De kleedkamers worden netjes achtergelaten, afval hoort in de daarvoor voorziene
vuilnisbakken.

Kledij kan op school gelaten worden in een sportzak van stof of nylon (geen plastic) kledere
beschikt hiervoor over een eigen kast.

Je moet IN ELK KLEDINGSTUK JE NAAM aanbrengen omdat de stukken van alle leerlingen identiek
Zijn.

Je laat je kledij minstens om de 14 dagen wassen en strijken: dit moet om hygiénische redenen.
Voor elke vakantienoet je de kledij mee naar huis genomen.

Wie zijn kledij niet bij heeft, komt dit onmiddellijk aan de leerkracht melden. Wie 3X niet in orde
is met zijn kledij, krijgt een attitudecode C op het rapport.

Waardevolle voorwerpen worden VOOR het omkleden aaledrkracht gegeven die ze achter
slot en grendel bewaart.

Wie waardevolle voorwerpen in de kleedkamer laat liggen, is hiervoor zelf verantwoordelijk.
Omkleden gebeurt in stilte, wie omgekleed is gaat tegen het sportraam staan.

Je hebt steeds je agendg en je schrijft alle lesonderwerpen volledig in.

Bij nietdeelname aan de les L.O./Sport:

één les: mededeling in de agenda, ondertekend en gedateerd door de ouders.
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meer lessen: attest van de geneesheer, specifiek voor L.O. en Sport.
Deze leerlingen kgen een vervangingstaak waarop ze worden geévalueerd.
14. Na het omkleden wacht je op het belsignaal alvorens je de kleedkamers verlaat.

5.6 Laboreglement

5.6.1 Voorbereiding
Ga nooit zonder toestemming het labo binnen
Tijdens de lessen zw worden laboschorten voorzitsze worden gesloten,
sommige proeven vragen een veiligheidsbril en/of handschoen
Geen loshangende mouwen of sjaals, lange haren bind je samen
Overbodige schoolspullen berg je op; boekentassen op de grond, onder d
banken; jassen aan de kapstok
Je kent @ richtlijnen bij brand en de (nood)uitgangen
Volg steeds de instructies van de leerkracht

= =4 = =4

=a =

5.6.2 Werken met chemische producten

1 Je raadpleegt de veiligheidsinstructiekaart voor chemische producten en kent de betekenis van
de pictogrammen

Respecteer de veiligiisvoorschriften

Nooit proeven of ruiken aan onbekende producten

Recipiénten hou je zoveel mogelijk gesloten

Gebruik de juiste pipetten en spatets/lepels, deze niet onderling verwisselen

Hou je aan de voorgeschreven hoeveelheden

Voeg nooit zomaar stoffesamen zelfs geen water!

=A =4 =4 =8 -8 =9

5.6.3 Uitvoeren van experimenten

Lees de opdracht eerst volledig vooraleer te beginnen

Hou altijd je concentratie bij je proeven en producten, laat niets onbeheerd achter
Zorg voor een ordelijk verloop van de proeven en werk georgarisaddeine groepjes.
Werk rustig maar verspil geen tijd. Vermijd nodeloos rondlopen.

Bij onzekerheid of angst, verwittig de leerkracht

Eten en drinken tijdens zw is verboden, evenals het kauwen van kauwgom
Onverantwoord gedrag wordt niet getolereerd; elao is geen speelplaats

Als er iets misgaat: geen chaos of hilariteit, beheers je!

Doe netsop eigen houtje en rapporteer altijd!

Koel niets af of verwarm niets zonder toestemming!

=4 =4 =4 =8 -8 -8 -8 -8 -9 9

5.6.4 Na de proeven
Chemisch afval wordt selectief ingezameld
Al het materieekn de banken worden schoongemaakt
Materieel wordt correct weggezet
Was altijd je handen met water en zeep
Je verlaat het lokaal pas als de leerkracht je werkplek heeft gecontroleerd

=A =4 =4 =8 =9
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5.6.5 Bij een ongeluk:

Alle materiéleschade wordt onmiddellijk gerapporteerd

Bke verwonding, hoe klein ook, wordt onmiddellijk verzorgd
Bij onwel voelen of ziekte de leerkracht verwittigen
Gemorste stoffen worden onmiddellijk opgeruimd
Gebroken glaswerk wordt onmiddellijk opgekuist

= =4 =4 =4 =4

5.6.6 Bij brand:
Waarschuw eerst de leerkracht en dratle gasaanvoer dicht
Indien nodig druk je de noodstop in (geen misbruik!)
Kleine brandhaard: blijf kalm, verwijder je van de brand
Grote brandhaard: evacueren via de vluchtwegen en de directie waarschuwen (zie
richtlijnen evacuatie)

5.7 Schoolverzekering

5.7.1 Ongeval
Je bent automatisch verzekerd voor lichamelijke ongevallen op school.
Ook voor ongevallen op weg van school naar huis en terug geldt deze verzekering. Maar dan moet je
wel de kortste weg volgen en de normale duur respecteren die nodig is onhneéschool te gaan.
Wie zonder toestemming de school verlaat is niet verzekerd.

5.7.2 Wat moet je doen bij een ongeval

Ten laatste de eerste lesdag na je ongeval, moet dit gemeld worden op het secretariaat.

Het aangifteformulier dat je meekrijgt, moet je biemde 5 dagen terugbrengen.

Kostenvoor de geneesheer en de apotheker moet je eerst met de mutualiteit afrekenen. Je vraagt er
een bewijs voor de kosten die niet terugbetaald worden (verschilborderel) en dat breng je binnen op
het secretariaat.

5.7.3 Ik word bestolen of ik verlies mijn spullen

Op school doen wij er alles aan om je persoonlijk bezit te beschermen. Zo kan je bv. een
leerlingenkastje huren (voor zover beschikbaar). Tijdens de les lichamelijke opvoeding moet je
waardevolle voorwerpen bij de leerkeht in bewaring geven.

De school kan niet aansprakelijk worden gesteld voor diefstal, beschadiging of verlies van
persoonlijke goederen.

5.7.4 Beter voorkomen

breng geen waardevolle voorwerpen of sieraden mee naar school;

breng nooit grote geldsommen mee;

laatgeen waardevolle zaken achter in je jas aakaastok:neemallesmee inhet leslokaal,
noteer je naam en klas op je boeken, kaften en schriften;

in de handboeken vul je de strook van het boekenfonds in;

hou je boekentas steeds binnen oogbereik;

= =4 =4 =4 -8 =9
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1 doe fieteen en brommers op slot.

WEES GEWOON VOORZICHTIG.

5.8 Schooltoelage

Wil je weten of je in aanmerking komt voor een schooltoelage? Raadpleeg dan de website

http://www.ond.vlaanderen.be/
Een brochure kan je steedsekomen op het leerlingensecretariaat.
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Uitgeleide

Beste ouders

Beste leerling

Je hebt het schoolreglement gelezen.

Goede en duidelijke afspraken zijn nodig voor een aangenaam schoolklimaat waarin elke leerling zich
goed kan voelen.

Het schoolreglemernis echter veel meer dan een opsomming van allerhande regeltjes. Het is de
vertaling van ons pedagogisch project en van onze schoolcultuur. Leren omgaan met de diversiteit
van onze maatschappij is minstens even belangrijk als kennis verwerven, vinden wij.

Door het schoolreglement te ondertekenen, bevestig je dat je ons pedagogisch project, onze
doelstellingen en onze leefregels onderschrijft.

Natuurlijk staan we klaar om meer uitleg te geven als je dat wenst.

Met vriendelijke groet
de directeur en het safolteam
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Deel 4Bijlagen
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Bijlage 1:.CLB en rechten en plichten van ouders en leerlingen

(BERICHTGEVING aan de ouders en aan de leerlingen van 12 jaar en ouder)

Wat doet een centrum voor leerlingenbegeleiding?

5S OSy iGN} @22 N f SS)\hegklgidarSd¢ iecliiigdrt e deRideliciners daf de Q
erkende vormingen. De begeleiding kan ook indirect via en in samenwerking met de ouders en de
school verlopen. Zij zijn immers de eerste verantwoordelijken.

Waar nodig wordt eveneens samengewerkt met aieddiensten, instellingen of voorzieningen.

Bij het vervullen van zijn opdracht stelt het CLB het belang van de leerling centraal. Het CLB werkt
raadgevend en begeleidend, waarbij de begeleiding van het CLB waar mogelijk preventief is en waar
nodig remedérend. Het CLB werkt multidisciplinair.

De begeleiding van de leerlingen door het CLB situeert zich op de volgende domeinen:

het leren en studeren;

de onderwijsloopbaan;

de preventieve gezondheidszorg;

het psychisch en sociaal functioneren.

> v v

Het CLB werlgratis, discreet en onafhankelijk. Alle personeelsleden moeten het beroepsgeheim
respecteren.

Bijzondere doelgroepen

Het CLB begeleidt prioritair en intensief die leerlingen die in hun ontwikkeling en leerproces bedreigd
worden. Het CLB besteedt daarbijzondere aandacht aan die leerlingen die door hun sociale
achtergrond en leefsituatie leerbedreigd zijn, d.w.z. bedreigd worden in hun ontwikkeling en in hun
leerproces.

Een gerichte samenwerking met de school, ouders en leerlingen moet leiden tarisetrken van

de draagkracht van leerkrachten in het opvangen van leerlingen en leerlingensignalen en de uitbouw
van een adequate vorm van leerlingenbegeleidingsstructuur.

Het CLB sensibiliseert en ondersteunt de school bij haar acties op het vlak van
onderwijsvoorrangsbeleid, zorgverbreding en andere projecten die als doel hebben groepen van
leerlingen die leerbedreigd zijn door hun sociale achtergrond en/of hun leefsituatie maximale kansen
te bieden binnen het onderwijs. Hiertoe werkt het CLB uitdrukkshimen met de ouders, de

leerlingen en hun maatschappelijke omgeving.

Samenwerking schoeCLB

Het CLB en de school stellen gezamenlijk een beleidsplan of beleidscontract op dat de samenwerking
regelt voor de duur van drie jaar. Deze wordt geconcretid@ereen afsprakennota.
Het beleidsplan of beleidscontract vermeldt onder meer:

de wijze waarop het CLB en de school de rechten en de plichten invullen;

de concrete samenwerking tussen school en CLB;

de elementen van het verzekerd aanbod waarop de schmblzal ingaan;

de wijze waarop het CLB de informatie die het verzameld heeft bij de uitvoering van zijn
opdracht en die relevant is voor de algemene werking van de school, aan de school bezorgt;

> > I I
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A de wijze waarop de school en het CLB elkaar informatiergen die relevant is voor de
leerlingenbegeleiding.

Het CLB heeft recht op de relevante informatie die over de leerlingen in de school aanwezig is en de
school heeft recht op de relevante informatie over de leerlingen in begeleiding.

Bij dit alles wordtekening gehouden met het beroepsgeheim, de deontologie en de bescherming

van de persoonlijke levenssfeer.

Als een leerling van school verandert, behoudt het CLB zijn bevoegdheid en verantwoordelijkheid ten
aanzien van die leerling tot de leerling is iagereven in een school die door een ander CLB wordt
bediend. Als een leerling voor een bepaalde periode niet ingeschreven is in de school, behoudt het
CLB zijn bevoegdheid en verantwoordelijkheid ten aanzien van die leerling tot het einde van de
periode van niet inschrijving.

Begeleiding op vraag en verplichte begeleidiggnogelijkheden tot verzet

Leerlinggebonden aanbod als vraagsturing

Het CLB werkt vraaggestuurd (op verzoek van de leerling, de ouders of de school), behalve voor de
begeleiding die wplicht is. Het CLB kan zelf voorstellen tot begeleiding formuleren.

Het CLB gaat in op elk verzoek van de ouder of de leerling dat betrekking heeft op het
begeleidingsaanbod met het oog op het verhogen van de slaagkansen en het beperken en het
voorkomen wan risicogedrag van leerlingen. Het CLB stelt zijn deskundigheid ter beschikking om
minstens signalen bij leerlingen, ouders en hun omgeving te herkennen en te duiden en de eerste
opvang te verzorgen van leerlingen en ouders, hen preventief of remediéedmegeleiden en zo

nodig adequaat door te verwijzen.

Als een school aan het CLB vraagt om een leerling te begeleiden, beperkt het CLB zich tot een aanbod
tot begeleiding. Het CLB zet in dat geval de begeleiding alleen voort als de leerling hiermeeg instemt
op voorwaarde dat hij in staat is tot een redelijke beoordeling van zijn belangen. Leerlingen van 12
jaar of ouder worden geacht hiertoe in staat te zijn. Zoniet wordt de begeleiding alleen voortgezet
mits de ouders ermee instemmen.

Schoolondersteuningls verzekerd aanbod

De regering verplicht het CLB tot het voorstellen van vormen van begeleiding voor deelgroepen van
leerlingen, ouders en scholen. Het staat hen vrij om al dan niet op dit verzekerd aanbod in te gaan.

A Informatieverstrekking
A Preventiee gezondheidszorg

Het CLB neemt initiatieven om de gezondheid, groei en ontwikkeling van de leerlingen te
bevorderen, te bewaken en te behouden. Het CLB organiseert algemene, bijzondere en gerichte
consulten om systematisch en vroegtijdig stoornissemeogporen op het vlak van gezondheid, groei
en ontwikkeling zodat de leerling of de ouders tijdig deze stoornissen kunnen laten behandelen.
Wij bevelen de aanwezigheid van de ouders bij het algemene consult bij leerlingen uit het tweede
jaar kleuterondeniijs of, voor het buitengewoon onderwijs, het kalenderjaar waarin de kleuter vijf
jaar wordt, ten zeerste aan.

Het CLB kan bij individuele leerlingen een medisch onderzoek uitvoeren:

1° als vorm van nazorg na een algemeen, een gericht of een bijzonuwrigo
2° op verzoek van de leerling, de school of de ouders;
3° op eigen initiatief.
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Het CLB neemt ten aanzien van de leerlingen maatregelen om het ontstaan van sommige
besmettelijke ziekten te beletten, onder meer door vaccinaties.

Het CLB neemt teaanzien van de leerlingen en het schoolpersoneel profylactische maatregelen om
het verspreiden van besmettelijke ziekten tegen te gaan.

Vaccinaties

Het CLB gaat minstens naar aanleiding van de algemene en gerichte consulten de vaccinatiestaat na
van dle begeleide leerlingen.

De meerderjarige leerling of de ouders, de voogd of de persoon die de minderjarige leerling onder
Zijn hoede heeft, wordt schriftelijk geinformeerd door het CLB over de aard en de bedoeling van de
aangeboden vaccinatie.

Het CLB ignt de vaccinatie toe nadat het hiervoor van de meerderjarige leerling of de ouders, de
voogd of de persoon die de minderjarige leerling onder zijn hoede heeft de schriftelijke toestemming
gekregen heeft.

Deze toestemming kan worden gegeven voor meerdaexinaties tegelijk, maar is niet langer dan

twee jaar geldig.

Het CLB houdt van iedere begeleide leerling de vaccinatietoestand bij.

De beschikbare vaccinatiegegevens worden op verzoek en minstens in het schooljaar van toediening
schriftelijk meegedeeldan de meerderjarige leerling of de ouders, de voogd of de persoon die de
minderjarige leerling onder zijn hoede heetft.

Op verzoek worden de beschikbare gegevens tevens meegedeeld aan de behandelend arts.

Bijzondere consulten

De bijzondere consulten (ndésche onderzoeken, individueel of collectief georganiseerd voor
leerlingen uit het buitengewoon onderwijs en het deeltijds beroepssecundair onderwijs evenals,
onder de voorwaarden door de regering bepaald, voor andere leerlingen) behoren tot het verzekerd

aanbod.

Verplichte begeleiding

Preventieve gezondheidszorg
1 Algemene en gerichte consulten, profylactische maatregelen

De leerlingen, de ouders en de scholen zijn verplicht om mee te werken aan de algemene consulten
(periodieke algemene leeftijdsspdeike medische onderzoeken, collectief georganiseerd voor alle
leerlingen), de gerichte consulten (collectief georganiseerde medische onderzoeken, gericht op
bepaalde gezondheidsaspecten van een welomschreven doelgroep van leerlingen) en de
profylactische matregelen.

Wanneer bij leerlingen een besmettelijke ziekte wordt vastgesteld, zijn de ouders verplicht de arts
van het CLB hierover in te lichten. Het CLB zal via de school de nodige stappen zetten om
verspreiding hiervan te voorkomen of te beperken. BEatde bevoegde instanties hiervan op de
hoogte brengen.

1 Verzet tegen het uitvoeren van een algemeen of gericht consult door een bepaalde arts van het
CLB

De ouders of de leerling vanaf 12 jaar kunnen zich verzetten tegen het uitvoeren van een algemeen
of gericht consult door een bepaalde arts van het CLB. Het verzet wordt schriftelijk meegedeeld aan
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de directeur van het CLB via een aangetekende brief of tegen afgifte van een ontvangstbewijs. Het
verzet is getekend en gedateerd.

In dit geval wordt heta@nsult uitgevoerd door ofwel een andere arts van hetzelfde CLB ofwel door

een arts van een CLB naar keuze, ofwel door een arts die niet tot een CLB behoort, maar wel in het
bezit is van het hiertoe door de regering bepaalde bekwaamheidsbewijs. De perisogerzet heeft
aangetekend is verplicht de consulten te laten uitvoeren binnen een termijn van negentig dagen, met
ingang van de datum waarop de aangetekende brief werd verzonden of met ingang van de datum die
op het ontvangstbewijs werd vermeld.

Indienhet algemeen of het gericht consult niet wordt uitgevoerd door een arts van het CLB dat de
school begeleidt, bezorgt de arts van het ander CLB of de arts die niet tot een CLB behoort, de
bevindingen aan een arts van het CLB waarbij de school is aangesloten

De arts die de consulten heeft uitgevoerd, bezorgt binnen vijftien dagen na datum van elk consult het
verslag van dat consult aan de arts van het CLB die de school van de betrokken leerling begeleidt.
De kosten voor een consult dat niet wordt uitgevoeiabr een arts van het CLB, zijn ten laste van de
betrokken leerlingen en hun ouders.

Begeleiding in het kader van de controle op de leerplicht

Het CLB begeleidt leerplichtige jongeren die, behoudens ingeval van huisonderwijs, niet zijn
ingeschreven inen school of voor de leerplicht erkende vorming, of die zijn ingeschreven maar die
deze school niet regelmatig bezoeken. Deze begeleiding heeft tot doel de minderjarige met
leerplichtproblemen opnieuw in te schakelen in het onderwijsproces zodat hij opnieldoet aan

de bepalingen inzake leerplicht. Een instemming van de betrokken leerling of zijn ouders is dan niet
vereist. Als de betrokken leerling of zijn ouders niet ingaan op de initiatieven van het CLB, meldt het
CLB dit aan de bevoegde instantie.

Multidisciplinair dossier

Het CLB legt voor elke leerling voor wie een begeleiding wordt gestart, één multidisciplinair dossier
aan. Het dossier bevat 0.a. volgende gegevens: administratieve gegevens, registratie van de
medische consulten, vaccinatiegegagegegevens over de leerplichtbegeleiding en andere gegevens
van de begeleiding van leerlingen. De directeur van het centrum is verantwoordelijk voor de
verwerking van de gegevens van het multidisciplinair dossier, met uitzondering van de
persoonsgegeverdie de gezondheid betreffen.

De verantwoordelijkheid voor het verwerken van persoonsgegevens die de gezondheid betreffen valt
onder de bevoegdheid van een beroepsbeoefenaar die in het centrum werkt.

Toegankelijkheid van de gegevens van het multidisciplmdossier voor de Cl-Bersoneelsleden

Elke CLBnhedewerker heeft, als hij betrokken is bij de begeleiding van de leerling in kwestie, toegang
tot alle gegevens. In het belang van de leerling, de ouders of ter vrijwaring van de rechten van
derden kunnenri volgende gevallen de gegevens ontoegankelijk gemaakt worden voor de CLB
personeelsleden die betrokken zijn bij de begeleiding van een bepaalde leerling:

A Op vraag van de bekwame minderjarige leerling

A Op vraag van de bekwame meerderjarige leerling

A Op verpek van de ouders, in eigen naam of namens de -lmddwvame minder of
meerderjarige leerling

A Ambtshalve, in uitzonderlijke gevallen die moeten worden gemotiveerd.
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Raadpleqing van de gegevens uit het multidisciplinair dossier

Leerlingen en hun ouders hiebn recht op toegang tot de gegevens van het multidisciplinair dossier
die henzelf betreffen. Deze toegang kan in principe door rechtstreekse inzage van het dossier onder
begeleiding van een CLB medewerker.

Er zijn wettelijk een aantal uitzonderingen opt Inecht op toegang tot bepaalde gegevens in het
dossier.

Vb: gegevens die door derden worden aangeleverd en als vertrouwelijk worden bestempeld zijn niet
toegankelijk.

Voor meer informatie kan u terecht bij het CLB dat de school van de leerling begeleidt

Overdracht van gegevens uit het multidisciplinair dossier

Bij schoolverandering draagt de directeur van het centrum het dossier over aan het centrum dat de
leerling begeleidt. De bekwame mindef meerderjarige leerling en/of zijn ouders in eigen maaf
namens de niebekwame minderof meerderjarige leerling, kunnen verzet aantekenen tegen de
overdracht van het dossier. Een leerling vanaf 12 jaar wordt vermoed bekwaam te zijn.

Dit verzet moet schriftelijk ingediend worden binnen een termijn vaddgen na de mededeling
waarin de ouders of de leerling op de hoogte worden gebracht van de geplande overdracht.

Het verzet kan geen betrekking hebben op de overdracht van identificatiegegevens, de
vaccinatiegegevens, de gegevens in het kader van de \regpbegeleiding van leerlingen met
leerplichtproblemen, de vaccinatiegegevens, de gegevens in het kader van de algemene, de gerichte
en de bijzondere consulten en de medische onderzoeken.

Het CLB en de Clo=dewerkers mogen enkel in het belang van dellegrgegevens uit het
multidisciplinair dossier bezorgen aan de volgende derden:

1° het betrokken schoolpersoneel voor wat betreft de gegevens die nodig zijn om hun taak naar
behoren te kunnen vervullen

2° aan anderen om een verplichting na te komenagigelegd wordt krachtens een wettelijke
verplichting, of op gemotiveerd verzoek of na schriftelijke toestemming van de bekwame rifider
meerderjarige leerling of de ouders in eigen naam of in naam van de niet bekwame nahder
meerderjarige leerling.

Vernietiging van de gegevens uit het multidisciplinair dossier

De multidisciplinaire dossiers worden door het centrum bewaard tot ten minste tien jaar na de

datum van het laatst uitgevoerde consult of vaccinatie. Daarna start de directeur de geéigende
procedure tot vernietiging (behalve voor de dossiers die volgens procedure worden opgevraagd door
en overgedragen aan het Rijksarchief), maar niet voor de betrokkene de leeftijd van 25 jaar heeft
bereikt.

In afwijking van het eerste lid, worden gegevens vanlilegen die hun studieloopbaan beé&indigd
hebben in het buitengewoon onderwijs, bewaard tot op het ogenblik dat betrokkene de leeftijd van
30 jaar bereikt.

Informatieplicht van het CLB inzake het multidisciplinair dossier

De directeur draagt er zorg vodat betrokken leerling en de ouders op gepaste wijze worden
geinformeerd over de dossiergegevens.

Als er betwisting mocht zijn over de bescherming van de persoonlijke levenssfeer kan men zich
wenden tot:
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Commissie voor de bescherming van de persootgilenssfeer
Waterloolaan 115K 1000 Brussel
Tel. 02/542.72.00

Klachtenprocedure

Voor klachten over het CLB waar het beroepsgeheim van d@&kEBneelsleden niet in het geding

is, gelden dezelfde bepalingen als deze die gelden voor de school. Deysyeijromen in de
123SyFIF YRS alft3SYSyS (tFOKIGSYLINROSRdAzZNEE @y KSi
Indien u een klacht heeft over het CLB en het beroepsgeheim van dge@iddeelsleden is wél in

het geding, dan geldt de volgende procedure.

Klachten over de werking van h&t.B of over een concrete handeling of beslissing van een
personeelslid, dienen kort na de feiten gemeld te worden aan de directeur van het CLB en met hem
te worden besproken.

Wordt na overleg met de directeur niet tot een akkoord gekomen, dan kan meiftskjk klacht

indienen bij de directeur van het CLB.

Binnen een termijn van 10 kalenderdagen zendt de directeur de klager een ontvangstbevestiging
waarbij hij informatie verstrekt inzake de behandeling van de klacht. Indien de klacht afgewezen
wordt brengt hij de klager hiervan op de hoogte en wordt dit gemotiveerd.

De directeur start een onderzoek naar de gegrondheid van de klacht. Na het onderzoek stuurt hij de
klager een brief met een samenvatting van het onderzoek en zijn gemotiveerde bevindingka i

de klacht.

De directeur behandelt de klacht binnen een termijn van 45 kalenderdagen na ontvangst van de
klacht.

Deze klachtenprocedure schorst de beslissingen waartegen klacht ingediend wordt niet op.

Contactgegevens

Het CLB is gesloten van 18 fot en met 15 augustus, op zaterdagen en zondagen en op de
gSGGStA21S Sy RSONBillIfS FSSadtRIFI3aASyod 58 /[.Qa 1Az
paasvakantie, uitgezonderd de eerste maandag en de tweede vrijdag van de kerstvakantie. Indien

deze opeimgsdagen respectievelijk gelijk vallen met 25 of 26 december of met 1 of 2 januari, dan

worden ze verplaatst naar de datum binnen de kerstvakantie die hierbij het dichtste aansluit.

De hoofdzetel is open van 8.30 uur tot 16.30 uur

Buiten de openingstijdeis het mogelijk om op afspraak te komen.

ADRES CI®B Mechelen

Zandpoortvest 9A
2800 Mechelen

T 015453232
F 015 45 32 33
clb.mechelen@telenet.be

www.clb9meche len.be

http://www.go-clb.be/

Het CLBeam staat steeds open voor uw vragen, wensen om een toelichting en/of bemerkingen.
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Bijlage 2: Algemene klachtenprocedure

Deze klachtenprocedure is van toepassing indien geen specifieke beroepsprocedure is voorzien.

e Je ouders kunnen/lJij al smeerderjarige kunt klachten over de werking van de school of over
een concrete handeling of beslissing van een personeelslid van de school waarvoor geen
georganiseerde beroepsmogelijkheid voorzien is, kort na de feiten melden aan de directeur
van de school en met hem bespreken.

e Komen je ouders/Kom jij als meerderjarige na het overleg met de directeur niet tot een
akkoord of gaat de klacht over het optreden van de directeur zelf, dan kunnen zij/kun jij als
meerderjarige klacht indienen bij de algemeen directeur van de scholengroep, Mechelbaan
561 te 2580 Putte. Die neemt de behandeling van de klacht op zich.

e Je ouders kunnen hun/lJij als meerderjarige kunt je klacht melden via telefoon, brief, e-mail of
fax.

e Opdat hun/je klacht kan behandeld worden, mogen de volgende gegevens niet ontbreken:
O je naam, adres en telefoonnummer;

o de naam van je school als je ouders/jij als meerderjarige klacht indienen/indient bij de
scholengroep;

o uitleg over wat er gebeurd is en wanneer dat gebeurde.

e Binnen een termijn van 10 schooldagen bevestigt de algemeen directeur de ontvangst van de
klacht. Daarbij verstrekt hij informatie over de behandeling van de klacht.

o Als de klacht afgewezen wordt, brengt hij je ouders/jou als meerderjarige hiervan
gemotiveerd en schriftelijk op de hoogte.

o Als de klacht wel wordt behandeld, start de algemeen directeur een onderzoek naar
de gegrondheid van de klacht. Na het onderzoek stuurt hij de klager een brief met een
samenvatting van het onderzoek en zijn gemotiveerde bevindingen betreffende de
klacht.

o De algemeen directeur behandelt de klacht binnen een termijn van 45 kalenderdagen
na ontvangst van de klacht.

* Als je ouders/jij als meerderjarige niet tevreden zijn/bent over de wijze waarop zij werden/jij
werd behandeld of over het resultaat van de klachtenbehandeling, kunnen zij/kun jij klacht
indienen bij de Vlaamse Ombudsdienst, Leuvenseweg 86, 1000 Brussel ( 0800-240 50)

Deze klachtenprocedure schorst de beslissingen waartegen een klacht is ingediend niet op. Dit
betekent dat de beslissing waarmee je ouders/jij als meerderjarige het niet eens zijn/bent onmiddellijk
wordt uitgevoerd.

Wij wijzen erop dat de school gesloten is tijdens de officiéle schoolvakanties. Voor de zomervakantie is
dat vanaf 6 juli tot en met 15 augustus.



Bijlage 3Vakantieregeling

1. Aanvang van het nieuwe schooljaar:
donderdagl september 201

2. Vrije dagen I°trimester:
woensdag 28 september 201  (Pedagogische studiedag)
maandag 31 oktobertot/met zondag 07 november 2a1(herfstvakantie)
vrijdag 11 novembe 2011 (Wapenstilstand)

3. Kerstvakantie:
maandag 26 december 2011 tot/met zondagd3januari 202

4. Vrije dagen Z trimester:
vrijdag 13januari 202 vanaf 12.05 uur (pedagogische studiedag)
maandag 20februari 2012tot/met zondag26 februari 2012  (krokusvakantie)

5. Paasvakantie:
maandag 2 april 2012 tot/met zondagl5 april 202

6. Vrije dagen van het®Strimester:

maandag 30 april 2012 (facultatieve vrije dag)
dinsdag 01 mei 2012 (feest van de arbeid)
donderdag 17 mei2012 (Hemelvaarsdag
vrijdag 18 mei 2012

maandag 28 mei 2012 (Pinkstermaandag)

De lessen eindigen op vrijdag 29 juni 2012

7. Zomervakantie:
vanzaterdag 30 juniot/met zondag 02 september 2012
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Bijlage 4: Klachtenprocedure bij betwisting van een beslissing van
een delibererende klassenraad

Bezwaar:

Als je ouders/jij als meerderjarige leerling de beslissing van de delibererende klassenraad om je een
B- of C-attest toe te kennen, niet kunnen/kunt aanvaarden, kunnen zij/kun jij ten laatste op de derde
dag, zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet
meegerekend, na de officiéle uitreiking van het rapport hun/je bezwaren bekendmaken. Dit is een
verplichte stap en moet gebeuren via een persoonlijk onderhoud met de voorzitter van de
delibererende klassenraad of zijn afgevaardigde.

Tijdens dit onderhoud zullen je ouders/zul jij als meerderjarige inzage krijgen van het dossier en
worden de elementen aangegeven die geleid hebben tot de genomen beslissing.

Het instellingshoofd of zijn afgevaardigde stelt een verslag op van dit onderhoud en voegt het toe
aan het je evaluatiedossier.

Er zijn drie mogelijkheden:
e Je ouders zijn/lij als meerderjarige bent ervan overtuigd dat de klassenraad de juiste
beslissing heeft genomen en dan is er geen betwisting meer.

e De voorzitter van de klassenraad of zijn afgevaardigde meent dat je ouders/jij als
meerderjarige redenen aanhalen/aanhaalt die het overwegen waard zijn:

o Hij roept de delibererende klassenraad zo spoedig mogelijk opnieuw bijeen en de
aangevochten beslissing wordt opnieuw overwogen.

o Voor een betwiste beslissing genomen in juni betekent dit zo mogelijk nog voor de
zomervakantie en in ieder geval uiterlijk op 31 augustus volgend op de datum van de
betwiste beslissing. Als het een definitieve beslissing is die genomen werd na een
uitgestelde proef gebeurt dit binnen de drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en
reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet meegerekend, na
kennisname van die definitieve beslissing.

De uiterste datum is 15 maart van het schooljaar in kwestie als de betwiste beslissing
betrekking heeft op een Se-n-Se en genomen werd op 31 januari dan wel, bij
verlenging, uiterlijk op 1 maart van dat schooljaar.

o De klassenraad kan dan ofwel zijn beslissing herzien en dan is het probleem opgelost,
ofwel zijn beslissing handhaven en dan blijft het probleem bestaan.

o Als de delibererende klassenraad opnieuw bijeenkomt, zal deze het resultaat van de
bespreking gemotiveerd via aangetekend schrijven aan je ouders/jou als
meerderjarige meedelen binnen de drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en
reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet meegerekend, ongeacht het
resultaat van de nieuwe deliberatie.

e De voorzitter van de klassenraad of zijn afgevaardigde meent dat de aangebrachte
elementen geen nieuwe bijeenkomst van de delibererende klassenraad nodig maken. Dit
wordt via aangetekend schrijven binnen de drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en
reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet meegerekend, gemotiveerd aan je
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Beroep

ouders/jou als meerderjarige meegedeeld. Wanneer zij/jij als meerderjarige het daarmee
oneens zijn/bent en de genomen beslissing onjuist blijven/blijft vinden, blijft de betwisting

bestaan.

Als de betwisting blijft bestaan, kunnen je ouders/kun jij als meerderjarige binnen een termijn van
drie dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet
meegerekend, nadat deze betwisting gebleken is aangetekend beroep instellen bij de algemeen
directeur van de scholengroep, Mechelbaan 561 te 2580 Putte

Opdat hun/je klacht kan behandeld worden, mogen de volgende gegevens niet ontbreken:

je naam, adres en telefoonnummer

de naam van je school en de klas waarin je zit

De beroepscommissie bestaat uit:

De directeur

Drie personeelsleden aangewezen door de algemeen directeur. Zij maken geen deel vit van
de delibererende klassenraad die de betwiste beslissing nam.

Coordinerende directeur basisonderwijs of codrdinerend directeur secundair onderwijs, die
het voorzitterschap van de beroepscommissie waarneemt.

De algemeen directeur kan ook een beroep doen op

een lid van de Pedagogische Begeleidingsdienst. De adviseur-codrdinator van de
Pedagogische Begeleidingsdienst bepaalt wie in dit geval deel uitmaakt van de
beroepscommissie.

een vertegenwoordiger van de afdeling juridische dienstverlening en documentatie van het
gemeenschapsonderwijs. Indien aanwezig treedt deze op als verslaggever en secretaris van
de beroepscommissie. Indien deze niet aanwezig is, kan een naaste medewerker van de
algemeen directeur optreden als verslaggever.

Advies van de beroepscommissie

De beroepscommissie beraadslaagt geldig als ten minste vier leden aanwezig zijn. In het belang van
het onderzoek kan ze om het even wie horen.

De beroepscommissie kan beslissen om je ouders/jou als meerderjarige (en eventueel hun/jouw
raadsman) al dan niet te horen.

De beroepscommissie motiveert haar adviezen en maakt ze over aan de algemeen directeur. Op
grond van dit advies beslist de algemeen directeur of de klassenraad of de examencommissie wel of
niet opnieuw moet samenkomen.

Moet hij niet opnieuw samenkomen, dan deelt de algemeen directeur dit binnen de drie
dagen, zaterdag, zondag, wettelijke en reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen
niet meegerekend, gemotiveerd via een aangetekend schrijven aan je ouders/jou als
meerderjarige mee.

Moet hij wel opnieuw samenkomen, dan moet hij een definitieve beslissing nemen uiterlijk
op 15 september. De uiterste datum is 15 maart van het schooljaar in kwestie als de betwiste
beslissing betrekking heeft op een Se-n-Se en genomen werd op 31 januari dan wel, bij
verlenging, uiterlijk op 1 maart van dat schooljaar.
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Deze beslissing wordt gemotiveerd aan de ouders/jou als meerderjarige meegedeeld via
aangetekend schrijven door de algemeen directeur binnen de drie dagen, zaterdag, zondag,
wettelijke en reglementaire feestdagen en schoolvakantiedagen niet meegerekend, na het
nemen van de beslissing.

Binnen het Gemeenschapsonderwijs is er geen verder beroep meer mogelijk tegen in deze
beroepsprocedure genomen beslissing.

Wij wijzen erop dat de school gesloten is tijdens de officiéle schoolvakanties. Voor de zomervakantie
is dat vanaf 6 juli tot en met 15 augustus.

Annulatieberoep:

Als de beroepsprocedure binnen het Gemeenschaponderwijs is uitgeput, kunnen je ouders/ kun jij
als meerderjarige een annulatieberoep of een verzoek tot schorsing van de tenuitvoerlegging bij de
Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, indienen. Dat moet binnen een termijn van
zestig kalenderdagen gebeuren nadat zij kennis namen/jij kennis nam van de beslissing van de
algemeen directeur respectievelijk van de klassenraad.

De procedure heeft geen opschortende werking. Dit betekent dat de beslissing waarmee je ouders/jij
als meerderjarige het niet eens zijn/bent onmiddellijk wordt uitgevoerd.
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Bijlage5: Klachtenproceduraguchtmaatregel
ddefinitieve uitsluitinge

Hier de procedure invoegen van SGR 5, tekst in schoolreglement nog aanpassen.
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